
Aan de fractievoorzitters en raadsleden van GroenLinks, D66, PvdA, VVD, CDA, Partij 
voor de Dieren, SP, Volt, 1Nijmegen en Stadspartij Nijmegen 
 
Betreft: uitnodiging gesprek m.b.t. de doorwerking van het koloniaal en 
slavernijverleden in Nijmegen  
 
Nijmegen, 16 mei 2026 
 
Geachte fractievoorzitters, geachte raadsleden, 
 
Op de eerste plaats willen wij u allen graag feliciteren met uw raadslidmaatschap en 
wensen u veel wijsheid en moed toe voor de komende beleidsperiode. Wij stellen ons 
graag aan u voor, en vragen uw aandacht voor de ‘komma’ in Nijmegen. 
 
Het Manifest 2023: verkennen 
In januari 2023 bood een aantal betrokken Nijmegenaren het Manifest ‘Nijmegen, ken 
je koloniale en slavernijverleden en verken hoe we samen verder gaan’ aan 
burgemeester  aan. Hieruit is initiatiefgroep Stemmen uit Nijmegen (SuN) 
voortgekomen, dat sinds 19 februari j.l. Stichting Overbrugging Nijmegen (SON) is, 
bestaande uit ondergetekenden. 
 
Waarom het Manifest? Nijmegen liep en loopt vergeleken met de vier grote en zéker 
10 andere steden achter met het reflecteren op een belastend koloniaal en 
slavernijverleden. In het Manifest is daarom o.a. gevraagd onderzoek te laten doen 
naar de betrokkenheid van de toenmalige Nijmeegse stadsbesturen. SON wil(de) dit 
onderwerp politiek en publiek geagendeerd zien en zelf bijdragen aan de zicht- en 
bespreekbaarheid van de doorwerking hiervan. 
 
Intussen hebben we bereikt dat we vanaf 2023 een Keti Koti Herdenking en een Keti 
Koti Viering organiseren, in 2024 het onderzoek is uitgevoerd en dit op 19 februari 
2025 resulteerde in de publicatie ‘Nijmegen en slavernij. Politiek bestuur en persoonlijk 
profijt. 1596-1873’. Op 26 februari j.l. bood burgemeester  namens de 
toenmalige besturen en het huidige bestuur excuses aan.  
 
Een betrokken Gemeente: erkenning 
De betrokkenheid van de gemeente uit zich in het beschikbaar stellen van de 
Raadzaal voor de herdenking, centrum van onze levende, lokale democratie. SON 
heeft jaarlijks een bestuurlijk overleg met de burgemeester en de wethouder voor 
Inclusie en regelmatig overleg met de ambtenaar Diversiteit en Inclusie. Dit impliceert 
dat de gemeente SON een relevante gesprekspartner vindt. Deze uitingen van 
betrokkenheid en de excuses zijn een erkenning voor de nazaten van het koloniale en 
slavernijverleden. 
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Van erkenning naar herkenning: de ‘komma’ -> hoe verder?  
Nu is het tijd voor de volgende stappen: een bredere h-/v-/erkenning in Nijmegen en 
omgeving. Hoe zorgen we ervoor dat er een grotere bewustwording ontstaat over 
doorwerking, nl. racisme, discriminatie en uitsluiting van minderheidsgroepen? Veel 
Nijmegenaren beseffen c.q. weten niet dat de economische en culturele rijkdom van 
de stad, maar vooral uitingen van doorwerking een historische basis hebben.  
 
SON is een van de aanjagers die deze onderwerpen bespreek- en zichtbaar willen 
maken. SON bestaat uit verschillende personen, waarvan een deel zelf uit de 
gemeenschappen komt. Het persoonlijke is maatschappelijk en het maatschappelijke 
is persoonlijk. De doorwerking gaat ook óns aan. Wat nog niet tast- en zichtbaar is, 
zien wij als taak dit wel te maken.  
 
SON ontwikkelt daarom - naast het organiseren van de Keti Koti Herdenking -  
initiatieven in samenwerking met partners in het sociaal-maatschappelijk en culturele 
veld.  
 
Gemeenschappelijke perspectieven en draagvlak 
We zien dat onze ideeën en gedachtegoed weerklank vinden. Ons draagvlak groeit 
door in gesprek te gaan met diverse instellingen en organisaties binnen en buiten 
Nijmegen.  
 
Graag nodigen we ook uw woordvoerders uit voor een gesprek om kennis te maken 
en gezamenlijk een ruimer perspectief te ontwikkelen voor een stad die bewust is van 
haar verleden en aan een heden en toekomst wil werken waarin gelijkwaardigheid 
centraal staat, zodat de komma geen punt wordt. 
 
 
Wij danken u voor uw aandacht. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Het bestuur van Stichting Overbrugging Nijmegen, 

         
en haar leden: 

          
 

 

Contact:  
E: @gmail.com  //  T:      /    
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Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen
In dit document zijn gegevens definitief geanonimiseerd op grond van:

Wet Artikel Omschrijving Pagina's

Wet open overheid Art. 5.1 lid 2 sub e De eerbiediging van de persoonlijke 
levenssfeer
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