
 
 

  
 
 
 
  

 
 

 
 
 
Aantal WW-uitkeringen uit financiële sector stijgt sterk in Gelderland 
 
Het afgelopen jaar steeg het aantal WW-uitkeringen in Gelderland. Bij het bank- en 
verzekeringswezen was deze toename sterker dan gemiddeld voor alle sectoren. Naar 
verwachting houdt deze snellere stijging aan. Bij Nederlandse banken verdwijnen de komende 
jaren duizenden banen. Om kosten te besparen zetten zij in op AI en automatisering. 
Bijvoorbeeld bij het klantcontact, in de administratie en bij anti-witwasafdelingen. Veel mensen 
stappen na een baan in de financiële sector over naar al dan niet vergelijkbaar werk in een 
andere sector. 
 
Bij Nederlandse banken verdwijnen duizenden banen 
In de tweede helft van 2025 kondigden verschillende grote Nederlandse banken forse reorganisaties aan. Het 
meest in het oog springende voorbeeld is ABN Amro. Daar verdwijnen 5.200 banen; bijna een kwart van de 
werkgelegenheid. Daarnaast verwachten ASN Bank en ING ieder rond de 900 banen te schrappen. Ook Triodos 
Bank kondigde aan 250 tot 270 banen te schrappen. Tot slot wil De Nederlandse centrale Bank, DNB, met een 
reorganisatie 10% van de kosten besparen. Iedere reorganisatie heeft zijn eigen aanleiding, maar de 
belangrijkste overeenkomst is kostenbesparing. De banken zetten sterk in op AI en automatisering om deze 
kostenbesparing waar te kunnen maken. AI kan mogelijk taken uitvoeren van mensen op ondersteunende 
afdelingen. Bijvoorbeeld bij het klantcontact, in de administratie en bij anti-witwasafdelingen. Het is echter 
nog de vraag of AI daadwerkelijk in staat is om mensen te vervangen.  
 
Sterkere stijging WW-uitkeringen uit financiële sector 
Het afgelopen jaar steeg het aantal mensen met een WW-uitkering vanuit het bank- en verzekeringswezen in 
Gelderland sneller dan gemiddeld. Naar verwachting houdt deze snellere toename aan. De aangekondigde 
ontslagen worden namelijk verspreid gerealiseerd, waardoor de eerdere banengroei in de financiële diensten 
de komende jaren verder onder druk komt te staan. In de arbeidsmarktprognose van UWV van 2025 werd al 
uitgegaan van een afnemende groei van werknemersbanen in 2026 en 2027. In de Gelderse regio’s blijft het 
aantal banen van werknemers in de financiële diensten ongeveer gelijk en komt in 2027 uit op circa 1.700 in 
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de Achterhoek, 3.200 in FoodValley, 3.700 in Midden-Gelderland, 2.400 in Rijk van Nijmegen en 1.900 in 
Rivierenland. In die prognoses zijn echter de nieuwste reorganisatieplannen van banken nog niet 
meegenomen.  
 
Aantal WW-uitkeringen vanuit bank- en verzekeringswezen 

 
Bron: UWV 
 
Minder werk bij banken voor sommige beroepen 
Voor sommige beroepen, zoals CDD-analist, klantcontact- of administratief medewerker, zal er in de toekomst 
minder werk zijn bij de banken. Voor mensen in dit werk kan het daarom goed zijn om na te denken over een 
eventuele carrièreswitch. Werkgevers kunnen begeleiding van werk naar werk bieden. In sommige gevallen 
kan iemand misschien op een andere positie bij dezelfde werkgever aan de slag. Maar er zijn ook veel mensen 
die na een baan in de financiële sector overstappen naar (vergelijkbaar) werk in een andere sector. Zij stappen 
bijvoorbeeld over naar een baan via de uitzendbranche, bij de zakelijke dienstverlening of bij de overheid.  
 
Jörgen Zegel, arbeidsmarktadviseur bij UWV: ’Meerdere banken hebben reorganisaties aangekondigd waarbij 
door de inzet van AI nog minder mensen nodig zijn. Het wordt interessant om te zien hoe functies veranderen 
en voor welke taken mensen nodig blijven. Gaan bijvoorbeeld routinematige taken en dataverwerking 
verdwijnen en worden mensen meer ingezet voor menselijk contact en persoonlijke advisering?’ 
 
Meer inzichten over de financiële sector vindt u in de UWV-publicatie Meer ontslagen verwacht bij banken. 
 
Meer informatie van UWV over de arbeidsmarkt staat op Arbeidsmarktinformatie (uwv.nl). 
 
 

https://www.uwv.nl/nl/arbeidsmarktinformatie/sector/financiele-dienstverlening/meer-ontslagen-verwacht-bij-banken
https://www.uwv.nl/nl/arbeidsmarktinformatie
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Ontwikkeling WW-uitkeringen 
 
Aantal WW-uitkeringen in februari in de Achterhoek licht gedaald 
In de Achterhoek verstrekte UWV eind februari 2026 nog 2.774 WW-uitkeringen. Dat zijn 75 WW-uitkeringen minder dan eind 
januari 2026. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in de Achterhoek afgelopen maand met 0,6% gedaald. Landelijk bleef het 
aantal WW-uitkeringen afgelopen maand met een daling van 0,1% praktisch gelijk. Vergeleken met februari 2025 is het aantal 
WW-uitkeringen in de Achterhoek 12,1% hoger. Dat is meer dan de landelijke stijging van 8,4% over de afgelopen twaalf 
maanden.  
 
Aantal WW-uitkeringen in FoodValley bleef in februari praktisch gelijk, net als landelijk 
In FoodValley verstrekte UWV eind februari 2026 nog 2.888 WW-uitkeringen. Dat zijn 4 WW-uitkeringen minder dan eind 
januari 2026. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in FoodValley afgelopen maand met een daling van 0,1% praktisch gelijk 
gebleven, net  als landelijk. Vergeleken met februari 2025 is het aantal WW-uitkeringen in FoodValley 7,8% hoger. Dat is een 
iets lagere stijging dan de landelijke stijging van 8,4% over de afgelopen twaalf maanden. 
 
Aantal WW-uitkeringen in Midden-Gelderland in februari licht gestegen 
In Midden-Gelderland verstrekte UWV eind februari 2026 nog 4.828 WW-uitkeringen. Dat zijn 42 WW-uitkeringen meer dan 
eind januari 2026. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in Midden-Gelderland afgelopen maand met 0,9% gestegen. 
Landelijk bleef het aantal WW-uitkeringen afgelopen maand met een daling van 0,1% praktisch gelijk. Vergeleken met februari 
2025 is het aantal WW-uitkeringen in Midden-Gelderland 8,3% hoger. Dat is praktisch gelijk aan de landelijke stijging van 8,4% 
over diezelfde periode.  
 
Aantal WW-uitkeringen in Rijk van Nijmegen in februari licht gedaald 
In Rijk van Nijmegen verstrekte UWV eind februari 2026 nog 3.893 WW-uitkeringen. Dat zijn 22 WW-uitkeringen minder dan 
eind januari 2026. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in Rijk van Nijmegen afgelopen maand met 0,6% gedaald. Landelijk 
bleef het aantal WW-uitkeringen afgelopen maand met een daling van 0,1% praktisch gelijk. Vergeleken met februari 2025 is 
het aantal WW-uitkeringen in Rijk van Nijmegen 9,0% hoger. Dat is een iets sterkere stijging dan de landelijke stijging van 8,4% 
over diezelfde periode.  
 
Aantal WW-uitkeringen in Rivierenland in februari licht gedaald  
In Rivierenland verstrekte UWV eind februari 2026 nog 2.395 WW-uitkeringen. Dat zijn 15 WW-uitkeringen minder dan eind 
januari 2026. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in Rivierenland afgelopen maand met 0,6% gedaald. Landelijk bleef het 
aantal WW-uitkeringen afgelopen maand met een daling van 0,1% praktisch gelijk. Vergeleken met februari 2025 is het aantal 
WW-uitkeringen in Rivierenland 9,4% hoger. Dat is meer dan de landelijk stijging van 8,4% over diezelfde periode. 
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Bijlage I Tabellen 
 
Tabel arbeidsmarktregio’s Gelderland  

 
 
Tabel sectoren Gelderland 

  
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand         
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie WW-
percentage

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % Feb 2026 < 27 jr 27-50 jr ≥ 50 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 2,0% 18.023 103.697 83.734
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 1,7% 1.832 9.914 9.435

Arbeidsmarktregio
Achterhoek 2.774 2.790 -0,6% 2.475 12,1% 1,6% 280 1.149 1.345
FoodValley 2.888 2.892 -0,1% 2.679 7,8% 1,4% 223 1.435 1.230
Midden-Gelderland 4.828 4.786 0,9% 4.459 8,3% 2,1% 403 2.320 2.105
Rijk van Nijmegen 3.893 3.915 -0,6% 3.572 9,0% 2,0% 371 2.005 1.517
Rivierenland 2.395 2.410 -0,6% 2.190 9,4% 1,6% 168 1.115 1.112
Veluwe Stedendriehoek 5.926 5.954 -0,5% 5.665 4,6% 1,8% 490 2.682 2.754

Leeftijd

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand        
vorige maand

Maand 
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 128.096 44.769 32.609
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 12.630 4.857 3.694

Sector
Landbouw, groenvoorziening, visserij 271 276 -1,8% 214 26,6% 185 57 29
Chemische industrie 313 318 -1,6% 220 42,3% 179 75 59
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 1.860 1.865 -0,3% 1.797 3,5% 983 488 389
Voeding- en genotmiddelenindustrie 566 554 2,2% 471 20,2% 332 130 104
Overige industrie 509 505 0,8% 422 20,6% 263 119 127
Bouw 389 393 -1,0% 345 12,8% 250 85 54
Vervoer en logistiek 728 718 1,4% 751 -3,1% 415 169 144
Detailhandel 1.669 1.663 0,4% 1.643 1,6% 1.063 358 248
Groothandel 1.813 1.769 2,5% 1.710 6,0% 1.026 428 359
Horeca en catering 774 759 2,0% 721 7,4% 532 154 88
Bank- en verzekeringswezen 363 375 -3,2% 298 21,8% 199 78 86
Uitzendbedrijven 2.424 2.490 -2,7% 2.599 -6,7% 1.700 401 323
Schoonmaak 212 209 1,4% 223 -4,9% 123 47 42
Overige commerciële dienstverlening 4.057 4.084 -0,7% 3.599 12,7% 2.379 971 707
Onderwijs 1.095 1.121 -2,3% 991 10,5% 627 288 180
Overheid 340 351 -3,1% 270 25,9% 180 99 61
Zorg en welzijn 3.101 3.109 -0,3% 2.955 4,9% 1.793 746 562
Cultuur 230 226 1,8% 210 9,5% 140 43 47
Overig 399 412 -3,2% 352 13,4% 222 107 70
Onbekend 68 59 15,3% 42 61,9% 39 14 15

Duur uitkering
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Tabel arbeidsmarktregio Achterhoek 
 

 
 
 
Tabel sectoren Achterhoek 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
 
 
 
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand         
vorige maand

Maand 
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie WW-
percentage

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % Feb 2026 < 27 jr 27-50 jr ≥ 50 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 2,0% 18.023 103.697 83.734
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 1,7% 1.832 9.914 9.435

Arbeidsmarktregio
    Gemeenten
Achterhoek 2.774 2.790 -0,6% 2.475 12,1% 1,6% 280 1.149 1.345

Aalten 185 183 1,1% 161 14,9% 1,2% 26 77 82
Berkelland 384 370 3,8% 343 12,0% 1,6% 33 147 204
Bronckhorst 284 290 -2,1% 237 19,8% 1,4% 28 105 151
Doetinchem 657 678 -3,1% 586 12,1% 2,0% 68 300 289
Montferland 382 386 -1,0% 355 7,6% 1,9% 28 158 196
Oost Gelre 241 240 0,4% 215 12,1% 1,4% 21 109 111
Oude IJsselstreek 377 375 0,5% 358 5,3% 1,7% 42 145 190
Winterswijk 264 268 -1,5% 220 20,0% 1,7% 34 108 122

Leeftijd

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand        
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 128.096 44.769 32.609
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 12.630 4.857 3.694

Sector
Achterhoek 2.774 2.790 -0,6% 2.475 12,1% 1.644 626 504
Landbouw, groenvoorziening, visserij 25 24 4,2% 28 -10,7% 16 * *
Chemische industrie 32 31 3,2% 27 18,5% 15 * 11
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 336 345 -2,6% 315 6,7% 168 83 85
Voeding- en genotmiddelenindustrie 75 71 5,6% 76 -1,3% 38 19 18
Overige industrie 95 93 2,2% 81 17,3% 53 19 23
Bouw 77 76 1,3% 66 16,7% 49 14 14
Vervoer en logistiek 103 97 6,2% 87 18,4% 59 22 22
Detailhandel 260 255 2,0% 227 14,5% 180 48 32
Groothandel 242 242 0,0% 214 13,1% 139 58 45
Horeca en catering 97 98 -1,0% 89 9,0% 70 18 *
Bank- en verzekeringswezen 25 25 0,0% 16 56,3% 15 * *
Uitzendbedrijven 339 360 -5,8% 384 -11,7% 230 59 50
Schoonmaak 27 26 3,8% 16 68,8% 19 * *
Overige commerciële dienstverlening 416 416 0,0% 337 23,4% 235 110 71
Onderwijs 101 105 -3,8% 79 27,8% 44 30 27
Overheid 27 28 -3,6% 37 -27,0% 12 * *
Zorg en welzijn 387 391 -1,0% 322 20,2% 231 95 61
Cultuur 30 25 20,0% 13 130,8% 22 * *
Overig 58 65 -10,8% 43 34,9% 36 16 *
Onbekend 22 17 29,4% 18 22,2% 13 * *

Duur uitkering
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Tabel arbeidsmarktregio FoodValley 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
 
 
Tabel sectoren FoodValley 

*Waarde is kleiner dan 10 
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand         
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie WW-
percentage

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % Feb 2026 < 27 jr 27-50 jr ≥ 50 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 2,0% 18.023 103.697 83.734
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 1,7% 1.832 9.914 9.435

Arbeidsmarktregio
    Gemeenten
FoodValley 2.888 2.892 -0,1% 2.679 7,8% 1,4% 223 1.435 1.230

Barneveld 370 358 3,4% 354 4,5% 1,0% 25 177 168
Ede 907 917 -1,1% 921 -1,5% 1,3% 83 461 363
Renkum 322 333 -3,3% 302 6,6% 2,0% 11 151 160
Renswoude 35 32 9,4% 24 45,8% 1,0% * 16 16
Rhenen 175 167 4,8% 127 37,8% 1,6% 12 80 83
Scherpenzeel 66 66 0,0% 65 1,5% 1,1% * 29 32
Veenendaal 605 614 -1,5% 529 14,4% 1,5% 53 291 261
Wageningen 408 405 0,7% 357 14,3% 1,6% 31 230 147

Leeftijd

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand        
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 128.096 44.769 32.609
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 12.630 4.857 3.694

Sector 
FoodValley 2.888 2.892 -0,1% 2.679 7,8% 1.724 664 500
Landbouw, groenvoorziening, visserij 40 39 2,6% 22 81,8% 22 10 *
Chemische industrie 44 45 -2,2% 30 46,7% 26 12 *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 245 238 2,9% 268 -8,6% 125 54 66
Voeding- en genotmiddelenindustrie 75 73 2,7% 72 4,2% 43 20 12
Overige industrie 55 58 -5,2% 47 17,0% 29 14 12
Bouw 44 40 10,0% 32 37,5% 27 11 *
Vervoer en logistiek 99 100 -1,0% 86 15,1% 57 27 15
Detailhandel 207 203 2,0% 188 10,1% 136 36 35
Groothandel 265 254 4,3% 283 -6,4% 148 61 56
Horeca en catering 88 77 14,3% 79 11,4% 65 12 11
Bank- en verzekeringswezen 58 62 -6,5% 44 31,8% 33 * 17
Uitzendbedrijven 259 276 -6,2% 274 -5,5% 183 48 28
Schoonmaak 24 25 -4,0% 32 -25,0% 13 * *
Overige commerciële dienstverlening 652 659 -1,1% 535 21,9% 387 167 98
Onderwijs 193 203 -4,9% 191 1,0% 120 46 27
Overheid 58 56 3,6% 25 132,0% 33 14 11
Zorg en welzijn 396 394 0,5% 397 -0,3% 232 96 68
Cultuur 33 33 0,0% 25 32,0% 18 * *
Overig 44 47 -6,4% 44 0,0% 25 12 *
Onbekend * 10 - * - * * *

Duur uitkering
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Tabel arbeidsmarktregio Midden-Gelderland 

*Waarde is kleiner dan 10 
 
Tabel sectoren Midden-Gelderland 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand         
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie WW-
percentage

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % Feb 2026 < 27 jr 27-50 jr ≥ 50 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 2,0% 18.023 103.697 83.734
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 1,7% 1.832 9.914 9.435

Arbeidsmarktregio
    Gemeenten
Midden-Gelderland 4.828 4.786 0,9% 4.459 8,3% 2,1% 403 2.320 2.105

Arnhem 2.260 2.235 1,1% 2.141 5,6% 2,3% 220 1.228 812
Doesburg 167 166 0,6% 136 22,8% 2,9% * 65 93
Duiven 274 271 1,1% 269 1,9% 1,9% 22 118 134
Lingewaard 461 456 1,1% 433 6,5% 1,7% 16 197 248
Overbetuwe 477 475 0,4% 419 13,8% 1,7% 39 198 240
Rheden 488 493 -1,0% 408 19,6% 2,1% 42 208 238
Rozendaal 29 25 16,0% 15 93,3% 2,8% * * 17
Westervoort 186 185 0,5% 181 2,8% 2,2% * 85 94
Zevenaar 486 480 1,3% 457 6,3% 1,9% 45 212 229

Leeftijd

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand        
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 128.096 44.769 32.609
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 12.630 4.857 3.694

Sector 
Midden-Gelderland 4.828 4.786 0,9% 4.459 8,3% 2.858 1.126 844
Landbouw, groenvoorziening, visserij 61 68 -10,3% 46 32,6% 43 13 *
Chemische industrie 94 96 -2,1% 66 42,4% 52 22 20
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 374 359 4,2% 362 3,3% 212 87 75
Voeding- en genotmiddelenindustrie 77 70 10,0% 59 30,5% 40 23 14
Overige industrie 97 94 3,2% 74 31,1% 48 31 18
Bouw 78 78 0,0% 71 9,9% 49 20 *
Vervoer en logistiek 180 169 6,5% 200 -10,0% 93 46 41
Detailhandel 398 399 -0,3% 394 1,0% 238 94 66
Groothandel 367 341 7,6% 356 3,1% 219 76 72
Horeca en catering 217 210 3,3% 174 24,7% 146 48 23
Bank- en verzekeringswezen 99 103 -3,9% 86 15,1% 58 22 19
Uitzendbedrijven 544 545 -0,2% 576 -5,6% 372 96 76
Schoonmaak 58 56 3,6% 54 7,4% 34 11 13
Overige commerciële dienstverlening 1.006 1.016 -1,0% 878 14,6% 584 236 186
Onderwijs 215 216 -0,5% 183 17,5% 111 70 34
Overheid 90 96 -6,3% 62 45,2% 46 26 18
Zorg en welzijn 714 718 -0,6% 660 8,2% 422 167 125
Cultuur 44 44 0,0% 52 -15,4% 25 * 12
Overig 103 98 5,1% 98 5,1% 57 29 17
Onbekend 12 10 20,0% * - * * *

Duur uitkering
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Tabel arbeidsmarktregio Rijk van Nijmegen 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
 
 
Tabel sectoren Rijk van Nijmegen 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand         
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie WW-
percentage

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % Feb 2026 < 27 jr 27-50 jr ≥ 50 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 2,0% 18.023 103.697 83.734
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 1,7% 1.832 9.914 9.435

Arbeidsmarktregio
    Gemeenten
Rijk van Nijmegen 3.893 3.915 -0,6% 3.572 9,0% 2,0% 371 2.005 1.517

Berg en Dal 329 346 -4,9% 327 0,6% 1,7% 22 140 167
Beuningen 321 330 -2,7% 277 15,9% 2,1% 27 131 163
Druten 213 203 4,9% 199 7,0% 1,9% 15 96 102
Heumen 155 159 -2,5% 127 22,0% 1,7% 10 71 74
Mook en Middelaar 92 93 -1,1% 83 10,8% 2,1% * 36 50
Nijmegen 2.337 2.325 0,5% 2.147 8,8% 2,1% 263 1.335 739
Wijchen 446 459 -2,8% 412 8,3% 1,8% 28 196 222

Leeftijd

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand        
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 128.096 44.769 32.609
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 12.630 4.857 3.694

Sector
Rijk van Nijmegen 3.893 3.915 -0,6% 3.572 9,0% 2.373 869 651
Landbouw, groenvoorziening, visserij 37 35 5,7% 22 68,2% 25 * *
Chemische industrie 48 47 2,1% 23 108,7% 32 13 *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 335 337 -0,6% 263 27,4% 166 103 66
Voeding- en genotmiddelenindustrie 84 81 3,7% 65 29,2% 52 19 13
Overige industrie 91 86 5,8% 72 26,4% 50 19 22
Bouw 53 52 1,9% 50 6,0% 38 * *
Vervoer en logistiek 109 110 -0,9% 111 -1,8% 67 23 19
Detailhandel 246 248 -0,8% 247 -0,4% 155 53 38
Groothandel 293 291 0,7% 249 17,7% 167 72 54
Horeca en catering 150 143 4,9% 124 21,0% 96 36 18
Bank- en verzekeringswezen 56 55 1,8% 50 12,0% 28 15 13
Uitzendbedrijven 408 415 -1,7% 409 -0,2% 297 58 53
Schoonmaak 48 45 6,7% 47 2,1% 25 13 10
Overige commerciële dienstverlening 742 745 -0,4% 665 11,6% 475 163 104
Onderwijs 354 357 -0,8% 343 3,2% 238 69 47
Overheid 51 58 -12,1% 46 10,9% 31 15 *
Zorg en welzijn 660 674 -2,1% 665 -0,8% 373 154 133
Cultuur 38 42 -9,5% 45 -15,6% 19 * 14
Overig 75 83 -9,6% 70 7,1% 31 19 25
Onbekend 15 11 36,4% * - * * *

Duur uitkering
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Tabel arbeidsmarktregio Rivierenland 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
 
Tabel sectoren Rivierenland 

 
*Waarde is kleiner dan 10 
 
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand         
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie WW-
percentage

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % Feb 2026 < 27 jr 27-50 jr ≥ 50 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 2,0% 18.023 103.697 83.734
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 1,7% 1.832 9.914 9.435

Arbeidsmarktregio
    Gemeenten
Rivierenland 2.395 2.410 -0,6% 2.190 9,4% 1,6% 168 1.115 1.112

Buren 268 274 -2,2% 240 11,7% 1,6% 22 105 141
Culemborg 340 345 -1,4% 321 5,9% 2,0% 26 167 147
Maasdriel 237 236 0,4% 234 1,3% 1,5% 16 114 107
Neder-Betuwe 159 158 0,6% 133 19,5% 1,1% 13 74 72
Tiel 505 521 -3,1% 463 9,1% 2,1% 37 272 196
West Betuwe 432 426 1,4% 374 15,5% 1,4% 31 187 214
West Maas en Waal 200 194 3,1% 174 14,9% 1,7% * 77 119
Zaltbommel 254 256 -0,8% 251 1,2% 1,4% 19 119 116

Leeftijd

WW-Uitkeringen Stand       
huidige maand

Stand        
vorige maand

Maand-
mutatie

Stand          
vorig jaar

Jaarmutatie

Feb 2026 Jan 2026 in % Feb 2025 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 205.474 205.691 -0,1% 189.629 8,4% 128.096 44.769 32.609
Provincie
Gelderland 21.181 21.256 -0,4% 19.833 6,8% 12.630 4.857 3.694

Sector
Rivierenland 2.395 2.410 -0,6% 2.190 9,4% 1.460 529 406
Landbouw, groenvoorziening, visserij 73 72 1,4% 50 46,0% 55 12 *
Chemische industrie 63 67 -6,0% 39 61,5% 39 12 12
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 209 210 -0,5% 190 10,0% 109 64 36
Voeding- en genotmiddelenindustrie 44 43 2,3% 46 -4,3% 29 10 *
Overige industrie 33 35 -5,7% 38 -13,2% 16 11 *
Bouw 66 64 3,1% 50 32,0% 43 13 10
Vervoer en logistiek 110 116 -5,2% 119 -7,6% 58 32 20
Detailhandel 172 177 -2,8% 167 3,0% 116 26 30
Groothandel 274 266 3,0% 273 0,4% 152 66 56
Horeca en catering 65 62 4,8% 59 10,2% 44 15 *
Bank- en verzekeringswezen 37 39 -5,1% 28 32,1% 20 * *
Uitzendbedrijven 285 281 1,4% 264 8,0% 211 43 31
Schoonmaak 17 17 0,0% 26 -34,6% 10 * *
Overige commerciële dienstverlening 491 499 -1,6% 431 13,9% 284 104 103
Onderwijs 53 52 1,9% 48 10,4% 29 14 10
Overheid 35 32 9,4% 24 45,8% 25 * *
Zorg en welzijn 294 308 -4,5% 296 -0,7% 175 70 49
Cultuur 23 21 9,5% 16 43,8% 13 * *
Overig 43 41 4,9% 22 95,5% 29 12 *
Onbekend * * - * - * * *

Duur uitkering
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Toelichting 
 

Over deze publicatie 
In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van UWV. Dit is in lijn met het 
gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. 
De WW-cijfers geven daarmee een goed beeld van de dynamiek op de arbeidsmarkt.  

 
WW-uitkeringen 
UWV geeft op basis van de Werkloosheidswet (WW) een uitkering aan werknemers die buiten hun schuld hun baan 
verloren. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. Het aantal WW-uitkeringen is exclusief 
werkloosheid als gevolg van betalingsonmacht bij faillissementen, werktijdverkorting en ‘onwerkbaar’ weer. De 
belangrijkste redenen om een WW-uitkering te beëindigen zijn werkhervatting en het bereiken van de maximale 
uitkeringsduur. 
 
WW-percentage 
De WW-cijfers hebben betrekking op het aantal WW-uitkeringen, niet op het aantal personen. Het WW-percentage is het 
aantal WW-uitkeringen uitgedrukt als percentage van de beroepsbevolking. Het WW-percentage dient niet te worden 
verward met het werkloosheidspercentage waarover CBS rapporteert. 
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