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Met deze brief informeren wij u over de Subsidieregeling Sociaal en Vitaal Nijmegen 2027 
waarmee we de werkwijze van subsidiestromen voor (een deel van) de sociale basis in 
Nijmegen verbeteren. Deze regeling is een concrete uitwerking van de door uw raad 
vastgestelde kadernota Samen werken, samen sterk (2021) om subsidies te harmoniseren 
en ondersteunt de beweging naar een eenvoudiger, transparanter en meer samenhangend 
subsidieveld binnen de sociale basis.  
 
Met de nieuwe subsidieregeling brengen wij verschillende bestaande subsidiestromen 
binnen welzijn, gezondheid en jeugdwelzijn samen in één integrale werkwijze. De vraag 
naar (inzet van) de sociale basis is de afgelopen jaren gegroeid, maar de financiële 
middelen zijn niet meegegroeid.  De regeling maakt het mogelijk om de schaarse middelen 
gerichter in te zetten voor initiatieven die het meeste bijdragen aan ontmoeting, meedoen, 
gezondheid en gemeenschapsvorming van Nijmegenaren.  Hierdoor creëren we een 
evenwichtig aanbod in de (gesubsidieerde) sociale basis, zowel stadsbreed als per 
stadsdeel. 
 
De nieuwe werkwijze rondom subsidiestromen is een verbetering van onze huidige 
(financiële) sturing op de sociale basis. Dit is een belangrijke stap, die bijdraagt aan de 
meerjarige transformatie van het sturen op een sterke sociale basis, die we samen met 
partners en inwoners fundamenteel aan het veranderen zijn. De voortgang van deze 
transformatie volgt via een aparte raadsbrief d.d. 26-5-2026.  
 
Subsidieregeling Sociaal en Vitaal 
De regeling kent vier deelregelingen, passend bij de diversiteit van initiatieven in de stad: 
van kleinschalige bewonersinitiatieven tot professionele ondersteuning en gebiedsgerichte 
stadsdeelbudgetten.  
 



 

Gemeente Nijmegen  Pagina 2 van 4 
 
 

 
1. Kleine initiatieven stadsbreed (tot € 35.000) 

Om de sociale basis in Nijmegen te versterken door ontmoeting en meedoen 
(zelfredzaamheid) te stimuleren, door gezondheidsverschillen te verkleinen en 
door te stimuleren dat inwoners naar elkaar omkijken. Op deze manier wordt de 
gemeenschapskracht en gezond samenleven in Nijmegen versterkt. De 
activiteiten zijn stadsbreed beschikbaar of er wordt gestreefd naar een 
stadsbrede dekking.   
 

2. Grote initiatieven met vrijwillige inzet (vanaf € 35.000) 
Om het welzijn en de gezondheid van Nijmegenaren te versterken door 
ontmoeting, meedoen (zelfredzaamheid) en waar nodig ondersteuning te 
stimuleren en de gezondheid te bevorderen. Inwoners in een kwetsbare situatie 
worden ondersteund zodat gezondheidsverschillen kleiner worden en zij beter 
mee kunnen doen in de samenleving. Vrijwilligers vormen de kern van de 
uitvoering. De activiteiten zijn stadsbreed beschikbaar of er wordt gestreefd naar 
een stadsbrede dekking.  
 

3. Activiteiten met professionele inzet (vanaf € 35.000) 
Om het welzijn en de gezondheid van Nijmegenaren te versterken door 
ontmoeting, meedoen (zelfredzaamheid) en waar nodig ondersteuning te 
stimuleren en de gezondheid te bevorderen. Er is sprake van inzet van zowel 
beroepskrachten (professionals) als vrijwilligers gericht op het ondersteunen van 
inwoners met een specifieke kwetsbaarheid, een grotere gezondheidsachterstand 
en/of complexe ondersteuningsbehoefte die verder gaat dan wat er van een 
vrijwilliger verwacht mag worden. 
 

4. Stadsdeelbudgetten 
Om de sociale basis per stadsdeel te versterken wordt het lokale netwerk van 
inwoners en professionals in staat gesteld gezamenlijke acties makkelijk en snel 
te financieren. Per stadsdeel vraagt één penvoerder subsidie aan bij de gemeente. 
Deze penvoerder is vervolgens samen met inwoners en professionals in het 
stadsdeel bevoegd om het subsidiebudget te verdelen onder passende 
activiteiten en interventies. Deze werkwijze draagt bij aan de brede beweging 
zoals beschreven in de raadsbrief Voortgang sturen op een sterke sociale basis in 
Nijmegen (datum 26-05-2026). 

De subsidieregeling is een verandering ten opzichte van de huidige manier van subsidie 
aanvragen. Er is sprake van een integrale beoordeling voor de deelregelingen 1 t/m 3 
waarbij we objectief en transparant naar de subsidies kijken.  Alle aanvragen worden 
getoetst aan vooraf kenbare criteria. De criteria luiden als volgt: 

• Draagt bij aan subsidiedoel en –activiteiten;  
• Sociale impact voor Nijmegenaren;  
• Mate van behoefte aan/noodzaak voor de activiteiten;  
• Uitvoerbaarheid;  
• Betrouwbare organisatie.  
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Hiermee ontstaat niet alleen een gelijker speelveld voor aanvragers, maar ook meer ruimte 
voor vernieuwing en kwaliteitsontwikkeling binnen het gesubsidieerde aanbod. 
In 2025 hebben wij eerste ervaringen opgedaan met onderdelen van deze aanpak, onder 
meer via een vernieuwd aanvraagproces en beoordeling door een ambtelijke commissie. 
Die ervaringen gebruiken wij nu om de werkwijze verder te verbeteren. We formaliseren 
deze werkwijze middels het vaststellen van de subsidieregeling. Hiermee wordt de 
subsidieregeling breder opengesteld zodat naast bestaande partners ook nieuwe 
organisaties kunnen bijdragen aan een sterke sociale basis in onze stad. De regeling treedt 
in werking per 2 juni 2026. Organisaties kunnen tussen 1 juli en 1 oktober subsidie 
aanvragen voor activiteiten in 2027 of meerjarig voor de periode 2027-2028. 
 
 
Financiën 
De subsidieregeling heeft betrekking op de reeds beschikbare (subsidie)budgetten vanuit 
programma Welzijn, Wijkontwikkeling en Zorg en leidt daarom niet tot een uitzetting van 
het budget. Aangezien de regeling openbaar wordt gepubliceerd kunnen ook (nieuwe) 
initiatieven in de sociale basis subsidie aanvragen. Dit kan leiden tot een overvraging van 
het beschikbare budget met als gevolg dat mogelijk niet alle subsidieaanvragen 
gehonoreerd kunnen worden. Op basis van een zorgvuldig en weloverwogen proces komen 
organisaties op basis van de beoordelingsscore in aanmerking voor subsidie tot het 
subsidieplafond is bereikt. 
 
 
Dit kan tot gevolgen hebben dat we afscheid nemen van reeds gesubsidieerde partners. Op 
basis van een zorgvuldig en weloverwogen proces komen organisaties op basis van de 
beoordelingsscore in aanmerking voor subsidie tot het subsidieplafond is bereikt. 
 
Naar aanleiding van deze subsidieregeling Sociaal & Vitaal wordt een wijziging in de 
doelenboom voorgesteld. Het betreft een technische wijziging: voor de subsidieregeling is 
er geen inhoudelijke wijziging van de doelenboom nodig. Deze wijziging is bedoeld om 
overzicht te creëren in de budgetten die beschikbaar zijn voor de subsidieregeling, en om 
vanuit deze budgetten integraal te sturen. Na de wijziging kan er binnen de P&C cyclus 
duidelijker worden verantwoord hoe de subsidies in de sociale basis worden ingezet. De 
wijziging wordt tijdens de integrale behandeling van de Stadsbegroting 2027-2030 aan de 
gemeenteraad voorgelegd. 
 
 
Vervolg 
We informeren zowel bestaande partners, als mogelijke nieuwe organisaties over de 
nieuwe werkwijze. We lichten hierbij ook toe dat het om een verandering van de huidige 
werkwijze gaat, die bijdraagt aan de meerjarige transformatie van de sturing op de sociale 
basis. Daarnaast bieden we ondersteuning aan bij mogelijke vragen, bijvoorbeeld door het 
organiseren van spreekuren.   
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Met deze regeling zetten wij daarmee niet alleen een stap in het harmoniseren van 
subsidies, maar ook in de bredere transformatie van het sociaal domein: minder 
verkokering, meer samenhang en meer ruimte voor initiatieven die aansluiten bij wat 
inwoners en wijken nodig hebben. We verkennen de mogelijkheden om de 
subsidieregeling Sociaal en Vitaal 2027 in de toekomst uit te breiden met andere 
onderdelen binnen de sociale basis om zo nóg integraler subsidie te kunnen verlenen. 
Waar nodig brengen wij u op de hoogte van de verdere ontwikkeling en ervaringen met de 
nieuwe werkwijze en de subsidieregeling. 
 
Hoogachtend, 
 
Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen 
   

A.P.W. van de Klift  H.M.F. Bruls 
gemeentesecretaris  burgemeester 
 


