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In deze brief informeren wij u over de realisatie van het Work in NL (WIN)-punt in Nijmegen, 
als onderdeel van het landelijke Work in NL-programma.   
 
Aanleiding  
Op 21 augustus 2024 is tijdens de politieke avond het debatstuk Visie op 
arbeidsmigratie behandeld. Daarbij is toegezegd de raad te informeren over de 
beschikbare instrumenten voor informatievoorziening aan arbeidsmigranten op lokaal, 
regionaal en nationaal niveau.  
  
Op 3 september 2024 bent u hierover geïnformeerd middels een raadsinformatiebrief. 
Hierin is onder andere het belang van toegankelijke informatievoorziening en 
contactmomenten met arbeidsmigranten benadrukt.  
  
In het verlengde hiervan geven wij met realisatie van het WIN-punt concreet invulling aan 
de activiteit in de doelenboom 2026 bij de ambitie De Nijmegenaar staat centraal in onze 
dienstverlening (programma Bestuur en Organisatie).  
  
Het WIN-punt Rijk van Nijmegen  
Het WIN-punt fungeert als eerste aanspreekpunt voor arbeidsmigranten in de regio Rijk 
van Nijmegen. Arbeidsmigranten kunnen hier terecht met vragen over hun werk- en 
leefsituatie.  
  
Het WIN-punt maakt onderdeel uit van het landelijke Work in NL-programma en wordt 
dekkend gefinancierd vanuit rijksmiddelen. Binnen het WIN-punt wordt de vraag van de 
arbeidsmigrant in kaart gebracht, waarna passende informatie wordt verstrekt over onder 
andere werk, huisvesting, zorg en rechten. Waar nodig wordt gericht doorverwezen naar 
bestaande lokale en regionale hulp- en ondersteuningsstructuren. Het WIN-punt heeft 
daarmee primair een informerende, signalerende en doorverwijsfunctie en sluit aan op de 
bestaande dienstverlening. Ondersteuning kan waar nodig in meerdere talen worden 
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geboden.  
 
Herkenbare locatie: positionering bij het RNI-loket  
In de arbeidsmarktregio Rijk van Nijmegen is het WIN-punt ondergebracht bij het loket 
voor Registratie van Niet-Ingezetenen (RNI-loket). Dit is een bewust gekozen locatie. Voor 
veel arbeidsmigranten is dit één van de eerste momenten waarop zij in contact komen met 
de Nederlandse overheid.  
  
Door het WIN-punt hier te positioneren, kunnen arbeidsmigranten direct bij binnenkomst 
worden geïnformeerd over hun rechten en mogelijkheden. Daarnaast helpt deze 
positionering om signalen van kwetsbaarheid eerder te herkennen en mensen waar nodig 
door te verwijzen naar bestaande ondersteuningsstructuren.  
  
Mobiele inzet in de regio  
Naast het fysieke punt wordt het WIN-punt ook mobiel ingezet binnen de regio Rijk van 
Nijmegen. Hierbij wordt actief contact gezocht met arbeidsmigranten en uitzendbureaus 
op locaties waar zij werken en verblijven.  
  
Met deze aanpak worden arbeidsmigranten beter bereikt, ook wanneer zij zelf minder snel 
de weg naar de overheid weten te vinden. De uitvoering vindt plaats in samenwerking met 
partners binnen de arbeidsmarktregio Midden-Gelderland.  
 
We gaan ervan uit u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben. 
 
Hoogachtend, 
het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen, 
   

A.P.W. van de Klift  H.M.F. Bruls 
gemeentesecretaris  burgemeester 
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1. Raadsinformatiebrief 3 september 2024, informatie debatstuk Visie op 
arbeidsmigratie.   

 


