
 
 
 

ID Agendapunt Toezegging Portefeuille
houder 

Programma Deadline 

1898 Collegevergadering 05-03-2024 4.3. 
Pilot Was- en Strijkservice 

De pilot zal tussentijds en achteraf worden geëvalueerd. 
Deze bevindingen zullen teruggekoppeld worden aan het 
college. 

G. Visser J. 
Brom 

Welzijn, 
Wijkontwikkeling 
en Zorg Werk en 
Inkomen 

08-10-2024 

Voortgang: April 2026: In het landelijke coalitieakoord is opgenomen dat het idee is om de hulp bij het huishouden per 2029 uit de Wmo te halen. Gelet de landelijke 
ontwikkelingen en onzekerheid over de toekomst van deze voorziening binnen de Wmo, is besloten om een nieuw memo voor te leggen aan de wethouder in 
april 2026 met het scenario om de was- en strijkservice on hold te zetten, totdat er meer duidelijkheid is over of wat opgenomen is in het coalitieakkoord, 
wel/niet doorgaat. 
 
Oktober 2025: De pilot is op 31 juli 2025 beëindigd en de eindevaluatie is in afrondende fase. Op 14 oktober 2025 stelt het college deze vast. Wethouders Visser en Brom hebben ervoor gekozen om 
geen tussenevaluatie naar het college te sturen, omdat de eindevaluatie er snel op volgt. 

April 2025: De pilot was- en strijkservice is inmiddels gestart. In het tweede kwartaal van 2025 zal er een tussenevaluatie plaatsvinden van de pilot. In het derde kwartaal van 2025 zal de 
eindevaluatie plaatsvinden.  

Oktober 2024: Momenteel vindt de implementatieperiode van de pilot plaats, waarin ook keuzes rondom de evaluatie worden gemaakt. De pilot gaat in oktober 2024 van start voor een duur van 8-
12 maanden. De pilot wordt zoals aangegeven tussentijds en achteraf geëvalueerd. Aan het eind van de pilot zal ook de raad over de uitkomsten van de evaluatie worden geïnformeerd. Dit is naar 
verwachting rond de zomer van 2025.  

 
ID Agendapunt Toezegging Portefeuille

houder 
Programma Deadline 

2077 Collegevergadering 14-01-2025 4.2. 
Raadsbrief proef elektronisch 
statusformulier 

We verwachten rond de zomer van 2025 een nieuwe update 
te kunnen geven over de stand van zaken. We zullen de raad 
hierover dan opnieuw informeren. 1 juli 2025 

J. Brom Werk en Inkomen 01-07-2025 

Voortgang: April 2026: Momenteel maken 120 klanten gebruik van het digitale statusformulier. De ontwikkeling ligt op schema. Naar verwachting kan in mei 2026 
worden gestart met de verdere implementatiefase. Indien deze fase volgens planning verloopt, verwachten wij dat in het vierde kwartaal van 2026 alle 
inwoners die gebruik willen maken van het digitale statusformulier zijn overgezet naar de nieuwe werkwijze.  
We informeren de raad hierover met de Jaarbrief Werk en Inkomen 2025, de verwachting is dat het college deze op 6 mei 2026 vaststelt.  
Wij stellen voor deze toezegging af te voeren. 
 
Oktober 2025: Het testen van een nieuw elektronisch systeem is in afrondende fase. We verwachten in oktober 2025 de raad een brief te kunnen sturen over de stand van zaken. 



 
 

ID Agendapunt Toezegging Portefeuille
houder 

Programma Deadline 

2085 Gebr. van Lymborchkamer 05-02-
2025 1. Advies besluitvorming - 
Raadsvoorstel Maatwerkbanen 

Het college zegt toe de raad in Q4 2025 te informeren over 
een onderzoek naar de resultaten en effectiviteit van 
maatwerkbanen in andere steden, met daarbij een 
evaluatie van de maatwerkbanen in Nijmegen. 

J. Brom Werk en Inkomen 09-12-2025 

Voortgang: April 2026: Het college heeft de raad per brief op 5 november 2025 geïnformeerd over het evaluatieonderzoek naar de Maatwerkbanen in Nijmegen en in 
andere gemeenten (resultaten, effectiviteit etc.) en heeft hierover tijdens een gespreksronde in november 2025 e.e.a. toegelicht. We stellen voor deze 
toezegging af te voeren. 
 

 
ID Agendapunt Toezegging Portefeuille

houder 
Programma Deadline 

2145 Besluitronde (raadsvergadering) 16-
04-2025 7.7. Voortgangsbrief 
taakstelling programma Werk en 
Inkomen 

College zegt toe bij het beleidskader Financiële 
Bestaanszekerheid – wat in Q4 2025 naar de raad wordt 
gestuurd  - een aparte notitie op te stellen die ingaat op het 
hervormingsplan m.b.t. het programma Werk & Inkomen 

J. Brom Werk en Inkomen 16-12-2025 

Voortgang: April 2026: Het hervormingsplan is opgenomen in de visie Financiële bestaanszekerheid en wordt aangevuld door het aangenomen initiatiefvoorstel 
Nijmeegs maatschappelijk meedoen budget. We stellen voor deze toezegging af te voeren. 
 

 
ID Agendapunt Toezegging Portefeuille

houder 
Programma Deadline 

2173 Collegevergadering 01-04-2025 3.1. 
Uitvoering amendement Elke spruit 
verdient een dagje uit! 

Eind 2025 zullen we deze bevindingen en de voortgang 
delen met de raad middels een brief. 

J. Brom 
G. Visser 

Onderwijs 
Werk en Inkomen 

15-12-2025 

Voortgang: April 2026: De gemeenteraad is op 13 januari 2026 geïnformeerd over de bevindingen en voortgang via een raadsinformatiebrief “Uitvoering amendement 
Elke spruit verdient een dagje uit!”  (E25.002622). Wij stellen voor deze toezegging af te voeren. 
 

 



 
 

ID Agendapunt Toezegging Portefeuille
houder 

Programma Deadline 

2229 Collegevergadering 08-07-2025 4.9. 
Voortgangsbrief initiatiefvoorstel 
Niet meer kiezen 

In kwartaal 4 van 2025 volgt een raadsinformatiebrief over 
mondzorg, waarin de volledige evaluatie is opgenomen 

J. Brom Werk en Inkomen 01-12-2025 

Voortgang: April 2026: Op 11 november 2025 heeft de gemeenteraad de raadsinformatiebrief “Evaluatie initiatiefvoorstel Niet meer kiezen” ontvangen (E25.001975), 
met bijbehorende bijlage “Tussentijdse evaluatie pilot Gratis Mondzorg”. De pilot is inmiddels met een jaar verlengd. Het vervolg op de pilot wordt 
opgenomen in het uitvoeringsplan bij de visie Financiële bestaanszekerheid. Hierin wordt onderzocht hoe meer samenhang en overzicht kan worden 
gecreëerd binnen het huidige aanbod van initiatieven en regelingen op het gebied van mondzorg. De gemeenteraad wordt hier op een later moment als 
onderdeel van het uitvoeringsplan Financiële bestaanszekerheid over geïnformeerd. We stellen voor deze toezegging af te voeren. 
 

 
 

ID Agendapunt Toezegging Portefeuille
houder 

Programma Deadline 

2246 Collegevergadering 28-10-2025 4.15. 
Ontwerp-
Dienstverleningsovereenkomst 
WerkBedrijf regio Rijk van Nijmegen 
2026-2027 

Het college informeert de raad in het eerste kwartaal van 
2026 over regionaal uitgebrachte zienswijzen en de 
verwerking daarvan, alsmede over de definitieve DVO 2026-
2027. 

J. Brom Werk en Inkomen 02-03-2026 

Voortgang: April 2026: Het college heeft de raad op 3 maart 2026 per brief geïnformeerd over het feit dat het college geen zienswijze heeft uitgebracht over de 
Dienstverleningsovereenkomst (DVO) 2026-2027 tussen gemeente Nijmegen en WerkBedrijf. Dat geldt ook voor de overige gemeenten in Rijk van Nijmegen. 
Wij informeren de raad over de definitieve DVO na vaststelling en ondertekening door het college op 14 april 2026. Voorstel is om deze af te voeren. 
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houder 
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2264 Raadzaal (gespreksrondes) 03-12-
2025 3.1. Raadsvoorstel Visie 
Financiële bestaanszekerheid 

College zegt toe in gesprek te gaan met de cliëntenraad J. Brom Werk en Inkomen 24-02-2026 

Voortgang: April 2026: Wethouder Brom heeft namens het college gesproken met de Cliëntenraad PW op 11 december 2025. De leden bedanken de gemeenteraad voor 
het stellen van deze vraag.  Wethouder Brom heeft de cliëntenraad gevraagd of zij indien nodig willen aangeven wanneer zij iets extra’s nodig hebben om 
hun werk nog beter kunnen doen. Voorstel om deze af te voeren. 
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2266 Raadzaal (gespreksrondes) 03-12-
2025 3.1. Raadsvoorstel Visie 
Financiële bestaanszekerheid 

College zegt toe de raad uiterlijk eind volgende week 
schriftelijk te informeren over hoe het amendement ‘Een 
echte sociale lening’ van 1 november 2023 is verwerkt 

J. Brom Werk en Inkomen 12-12-2025 

Voortgang: April 2026: De gemeenteraad is hier op 11 december 2025 per mail over geïnformeerd. We stellen voor de toezegging af te voeren. 
 

 
 


