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Samen groeien met lef? 

Onderwerp: New Rootz als duurzame partner voor jongeren, preventie en 

kansengelijkheid in Nijmegen 

Geachte leden van de gemeenteraad, 

Met trots delen wij ons jaarverslag 2025. Daarin leest u wat Stichting New Rootz 

samen met jongeren, scholen en partners voor Nijmegen heeft bereikt. Met deze brief 

vragen wij uw aandacht voor de volgende stap: een duurzamere samenwerking rond 

jonge nieuwkomers en jongeren in een kwetsbare positie. 

New Rootz werkt inmiddels veertien jaar in Nijmegen. Wij bereiken wekelijks ruim 150 

jongeren, werken samen met meer dan 25 Nijmeegse partners en begeleiden jaarlijks 

ruim 200 jongeren via MDT-trajecten in Nijmegen. Onze primaire doelgroep bestaat uit 

jonge nieuwkomers en jongeren in een kwetsbare positie van 12 tot 30 jaar, met extra 

aandacht voor jongeren die door taal, migratieachtergrond, gebrek aan netwerk, 

onderwijsdrempels of persoonlijke omstandigheden minder vanzelfsprekend toegang 

hebben tot kansen.  

Waarom dit belangrijk is voor Nijmegen 

In het coalitieakkoord ‘Groeien met lef - Samen voor Nijmegen’ kiest de gemeente 

voor een sociale, rechtvaardige en toekomstgerichte stad. Een stad waarin jongeren 

kunnen meedoen, kansen eerlijker worden verdeeld en talentontwikkeling centraal 

staat. De komende jaren blijft de behoefte aan begeleiding, ontmoeting en preventieve 

ondersteuning groot. Tegelijkertijd staan succesvolle programma’s onder druk door 

tijdelijke financiering. Zonder duurzamere basis kan bereik, kennis en vertrouwen 

verloren gaan, terwijl juist deze relaties nodig zijn om jongeren vroegtijdig te bereiken. 
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New Rootz is een bestaande, bewezen brug tussen jongeren, onderwijs en stad; als 

Nijmegen wil investeren in preventie, kansengelijkheid en sociale verbinding, dan ligt 

hier een partner klaar om dit duurzaam mee vorm te geven. 

Wat New Rootz concreet toevoegt 

New Rootz vervangt geen bestaande voorzieningen, maar vult de sociale basis aan. 

Onze kracht zit in de combinatie van samenwerking met onderwijs, community 

building, jongerencoaching, peer coaching, talentontwikkeling en maatschappelijke 

inzet. Wij bereiken jongeren op plekken waar zij al zijn, vooral binnen scholen en in 

hun directe leefomgeving, en verbinden hen daarna met organisaties, bewoners, 

vrijwilligers, cultuur, sport, welzijn en beleid. 

Onze peer-coaching aanpak is daarin belangrijk. Jongeren met eigen ervaring 

begeleiden andere jongeren als rolmodel en bruggenbouwer. Zo zijn jongeren bij New 

Rootz niet alleen deelnemer, maar ook mede-organisator: zij nemen 

verantwoordelijkheid, zetten activiteiten op en laten hun stem horen. 

Wat samenwerking met New Rootz Nijmegen oplevert 

• Voor jongeren: coaching, peer support, community-activiteiten en 

programma’s waarin jongeren zelfvertrouwen, taal, netwerk, 

burgerschapsvaardigheden en toekomstperspectief ontwikkelen. 

• Voor preventie: jongeren vroegtijdig bereiken, voordat problemen groter 

worden. Door begeleiding, ontmoeting en positieve activiteiten helpen wij 

isolement, uitval en zwaardere ondersteuning voorkomen. 

• Betere mentale gezondheid door inzet community programma’s, 

jongerencoaches, vertrouwen, ontmoeting, coaching en activiteiten die 

jongeren perspectief geven. 
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• Een zachte landing: jonge nieuwkomers en kwetsbare jongeren vinden sneller 

hun plek in Nijmegen, met een netwerk en activiteiten die verder reiken dan 

school. 

• Passender onderwijs en betere overgangen: jongeren ontdekken hun 

talenten, oefenen met burgerschapsvaardigheden en oriënteren zich op 

vervolgonderwijs, stage, werk en maatschappelijke inzet. 

• Sterkere sociale participatie: jongeren doen vrijwilligerswerk, organiseren 

community activiteiten, ontmoeten Nijmegenaren en dragen zichtbaar bij aan 

de stad. 

• Voor onderwijs- en stagekansen:  jongeren voorbereiden op stage en werk 

en signalen ophalen over drempels, stagediscriminatie, ontbrekende netwerken 

en ongelijke toegang tot kansen. 

• Voor participatie en inclusie: we brengen de stemmen van jongeren in een 

kwetsbare positive, jonge nieuwkomers en mbo-jongeren worden dichter bij 

onderwijs, organisaties en beleid. Jongeren doen niet alleen mee; zij denken 

mee, organiseren mee en geven iets terug aan de stad. 

Onze vraag aan de gemeenteraad 

Wij vragen de gemeenteraad om New Rootz te erkennen als duurzame partner voor 

jongeren, preventie, kansengelijkheid, participatie en inclusie in Nijmegen. Niet omdat 

er iets nieuws vanaf nul moet worden opgebouwd, maar omdat er al een sterke basis 

staat: jongeren kennen ons, partners weten ons te vinden en de programma’s werken. 

Momenteel is onze inzet in Nijmegen grotendeels afhankelijk van incidentele 

financiering door de gemeente, fondsen en landelijke regelingen. De komende jaren 

wordt de behoefte aan begeleiding, ontmoeting en preventieve ondersteuning voor 

jonge nieuwkomers en kwetsbare jongeren niet kleiner. Tegelijkertijd staan 

succesvolle programma’s zoals MDT onder druk door tijdelijke financiering. Zonder 
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duurzamere basis dreigt kennis, bereik en vertrouwen verloren te gaan, terwijl juist 

deze relaties nodig zijn om jongeren vroegtijdig te bereiken.  

 

Wij willen graag samen met de gemeente doorbouwen aan een stad waarin jongeren 

zich welkom voelen, hun talenten ontwikkelen, actief participeren in beleid en 

community activiteiten, hun stem laten horen en actief bijdragen aan de samenleving. 

Zo kan Nijmegen de stad blijven die vooroploopt in kansengelijkheid, inclusie, 

preventie, participatie en het bij elkaar brengen van gemeenschappen. 

 

Binnenkort ontvangt u van ons een uitnodiging voor een werkbezoek en een gesprek 

met onze jongerencoaches, jongeren en peer coaches.  

 

 

Met vriendelijke groet, 

Janneke van Lier 

Directeur-bestuurder 

Stichting New Rootz 

janneke@newrootz.org 

+31 6 48 477 306 

 

 

 

mailto:janneke@newrootz.org

	Samen groeien met lef?

