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Totstandkoming 
Hierbij ontvangt u het plan van aanpak “Energietransitie MKB en maatschappelijke 
Instellingen”. Dit plan maakt onderdeel uit van de bovenwettelijke aanpak voor het 
midden- en kleinbedrijf, zoals beschreven in de Lokale Energiestrategie Nijmegen 2025–
2050 die uw raad op 29 januari 2025 heeft vastgesteld. 
 
Voor de totstandkoming van dit plan is input opgehaald bij andere gemeenten, waaronder 
Apeldoorn, Arnhem, Wageningen en Rotterdam.  We hebben met deze gemeentes 
gesproken omdat zij beleid hebben ontwikkeld voor de energietransitie in het MKB. 
Daarnaast zijn gesprekken gevoerd met relevante organisaties zoals het Duurzaam 
Ondernemerscentrum Achterhoek, het Regionaal Energieloket (REE) en de gemeentelijke 
accountmanagers voor bedrijven. 
 
Welke bedrijven en organisaties? 
In de gemeente Nijmegen zijn circa 4.000 bedrijven en maatschappelijke instellingen actief 
die niet onder de bestaande energiewetgeving (energiebesparingsplicht) vallen. Deze 
groep is daarmee wettelijk niet verplicht om energiebesparende maatregelen te treffen. Dit 
plan richt zich juist op deze doelgroep, met als doel om bij minimaal 75 bedrijven en 
instellingen een kosteloos CO₂-reductieplan op te stellen. Het aantal van 75 bedrijven is 
gebaseerd op de looptijd van het project in 2025 en voldoende om een representatief beeld 
te schetsen van het energiebesparingspotentieel.  
 
CO₂-reductieplan 
Een CO₂-reductieplan is een energiebesparingsonderzoek met een gekoppeld 
maatwerkadvies om concrete maatregelen te nemen. De verwachte energiebesparing 
wordt omgerekend naar CO₂-reductie. De doelgroep is onderverdeeld in acht sectoren. In 
de eerste fase richten we ons op de drie meest kansrijke sectoren: industrie, zorg en 
horeca/detailhandel. Deze sectoren zijn het meest kansrijk vanwege de hoge aantallen 
bedrijven en het ingeschatte CO₂-reductie potentieel. 
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Benadering 
Om bedrijven en instellingen in deze sectoren effectief te bereiken, wordt de 
samenwerking gezocht met bedrijventerreinorganisaties, werkgevers- en 
brancheorganisaties en het REE. Na uitvoering van de plannen delen wij de verzamelde 
inzichten met de niet-bezochte bedrijven, zodat deze gestimuleerd worden om duurzame 
maatregelen te nemen. 
 
Tot slot benaderen we de bezochte bedrijven en instellingen ongeveer een half jaar na 
oplevering van het reductieplan. We vragen welke maatregelen zij daadwerkelijk hebben 
uitgevoerd en – indien van toepassing – welke belemmeringen hen hebben 
tegengehouden. 
 
Met dit plan zet de gemeente Nijmegen een concrete stap in de versnelling van de 
energietransitie, juist bij de groep die buiten de energiebesparingsplicht valt, maar wél een 
groot potentieel heeft om bij te dragen aan CO₂-reductie. 
 
Tot slot 
Afhankelijk van het resultaat (aantal CO₂-reductieplannen, aantal genomen maatregelen) 
van de inzet op de drie geselecteerde sectoren, nemen we in 2026 een besluit over de 
uitbreiding van de aanpak naar andere sectoren. 
 
Hoogachtend, 
 
Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen 
   

A.P.W. van de Klift  H.M.F. Bruls 
gemeentesecretaris  burgemeester 
  


