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Samen met ondernemers, kennisinstellingen, raadsleden en andere stakeholders werken 

we aan een Economische Visie voor de stad. Het gaat hier om een participatief traject. 

Graag informeren we u over dit traject.  

 

Start traject economische visie 

Het traject is van start gegaan met een bijeenkomst met uw raad, waarin u met  de 

portefeuillehouder uw ideeën en opvattingen  heeft gedeeld. Op basis van deze 

bijeenkomst is een startnotitie opgesteld. Deze startnotie vormt de basis voor een intensief 

traject met de stad dat nog tot de zomer loopt en ook daarna nog wordt voortgezet. 

Wethouder Monique Esselbrugge heeft vanaf het begin toonaangevende bedrijven bezocht 

en gesprekken gevoerd met ondernemers om kansen op te halen voor de Nijmeegse 

economie.  De Young Talent Board, een klankbord groep voor de wethouder met jonge 

innovatieve ondernemers,  is opgericht. We hebben  twee  estafettepijlen 

#kansvoornijmegen bij ondernemend Nijmegen uitgezet om kansrijke ideeën op te halen. 

Onder meer via de website (www.nijmegen.nl/nieuws/economische-visie)en een 

nieuwsbrief zijn deelnemers op de hoogte gehouden.   

 

Opbrengst netwerkbijeenkomst- en inspiratiebijeenkomst januari 2019 

Tijdens  een grote netwerk- en inspiratiebijeenkomst in januari dit jaar zijn we met 

ondernemend Nijmegen (150 deelnemers) bij elkaar gekomen in de Honig.  Ook vanuit uw 

raad zijn diverse leden aanwezig geweest. Naast presentaties van aansprekende sprekers 

over de stand van de Nijmeegse economie en de trends van de toekomst hebben we deze 

bijeenkomst gebruikt om de centrale thema’s in de Economische Visie aan de deelnemers 

voor te leggen. Het gaat om thema’s rond technologie (innovatie en  excelleren) en human 

factor (human capital, ondernemerschap en economische structuren). De aanwezigen 

hebben tijdens de bijeenkomst diverse  kansen en uitdagingen rond deze thema’s  

benoemd. De bijeenkomst heeft geleid tot nieuwe verbindingen (bijvoorbeeld open dag 

Dutch Technology Week). Ook is op aangeven van de deelnemers een thema toegevoegd, 

namelijk duurzaamheid/circulariteit.  

 

 

http://www.nijmegen.nl/nieuws/economische-visie
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Aan de slag in themacafés  

Na deze bijeenkomst hebben we dit voorjaar vier themacafés georganiseerd, steeds op 

locatie bij een aansprekende Nijmeegse onderneming. We zijn gestart met twee 

Verdiepingscafé rond Technologie en Human Factor. Met een selecte groep genodigde 

ondernemers, kennisinstellingen en andere stakeholders hebben we  ambities rond deze 

thema’s benoemd en zijn actielijnen geformuleerd. Vervolgens zijn ambities en actielijnen 

voorgelegd in open inloopcafés, waar een ieder aan kon deelnemen en dus ook leden van 

uw Raad. Tijdens de open inloopcafés zijn actielijnen getoetst en bijgesteld en hebben de 

deelnemers acties benoemd, die we in de Economische Visie laten terugkomen.   

 

Begin juni hebben we in een “open netwerkcafé on tour” ondernemend Nijmegen de 

mogelijkheid geboden een kijkje te nemen in de keuken van een ander. Focus daarbij lag 

op de belangrijkste sectoren van de Nijmeegse economie. Deelnemers hebben een bezoek 

gebracht aan de Novio Tech Campus (health & high tech), gingen het water op ( logistiek) 

of bezochten de bruisende binnenstad (MKB/zakelijke dienstverlening).   

 

De  themacafés  hebben opgeleverd dat we concrete actielijnen en acties voor de 

Economische Visie hebben opgehaald, maar ook dat er een sterk netwerk ontstaat van 

mensen, die zich betrokken voelen bij de stad en zich willen committeren aan een 

uitvoeringsgerichte Economische Visie, die tot doel heeft om Nijmegen (nog) sterker te 

maken als aantrekkelijke werk- en woonstad .  Doel van de themacafés was kennisdeling, 

het elkaar ontmoeten en het verbinden van partijen.  En daarin zijn we geslaagd.   

 

Presentatie eerste resultaten op 21 juni 

Op 21 juni organiseren we opnieuw een grote netwerk- en inspiratiebijeenkomst voor het 

gehele netwerk in de Honig, waarin we de eerste resultaten presenteren. Met deze brief 

attenderen we u graag nog eens op de uitnodiging die u heeft ontvangen voor deze 

bijeenkomst. U bent van harte welkom om aanwezig te zijn en mee te doen.  

 

In gesprek over de concept economische visie na de zomer 

Deze zomer gebruiken we om alle input om te zetten in een  uitvoeringsgerichte 

Economische Visie. In september organiseren we een themacafé waarin we de concept-

agenda voorleggen aan ondernemers en andere belangstellenden (ook raadsleden). 

Planning is om in oktober visie te behandelen in het college. Daarna bieden we de 

Economische Visie ter vaststelling aan uw raad aan.   Het traject rond de economische visie 

raakt verschillende portefeuilles binnen het college. Het traject wordt daarom regelmatig 

besproken in het Bestuursteam Economische Veerkracht, ook om een gedegen afstemming 

met onderwijs en arbeidsmarkt te garanderen.  

 

Hoogachtend,  

 

Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen 

 

 

 

  

mr. drs. A.H. van Hout  drs. H.M.F. Bruls 

Gemeentesecretaris  Burgemeester 

 


