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Advies

1. Aan de schoolbesturen voortgezet (speciaal) onderwijs (vo-vso) jaarlijks een subsidie te
verlenen van € 600.600,- voor schoolmaatschappelijk werk voor de jaren 2025, 2026 en
2027.

2. De subsidies ten laste te brengen van het programma Welzijn, Wijkontwikkeling en Zorg,
taakveld Samenkracht en burgerparticipatie, deelproduct Zorgstructuur Onderwijs (61288
S3172), onder voorbehoud van vaststelling van de betreffende Stadsbegroting door de
gemeenteraad.

Aanleiding

Het samenwerkingsverband VO-VSO Nijmegen e.o. heeft een subsidieverzoek ingediend
voor de voortzetting van het schoolmaatschappelijk werk (SMW) voor de jaren 2025 tot en
met 2027.

Het SMW werkt binnen de begeleidingsstructuur van de vo-scholen en speelt een
waardevolle rol in de signalering en begeleiding van leerlingen en ouders bij problemen in
de persoonlijke levenssfeer. Wanneer het (zwaardere) niet-schoolse problematiek betreft,
zorgt het SMW voor de verbinding naar de lokale teams.

De regio Rijk van Nijmegen verleent al jaren een subsidie aan het voortgezet (speciaal)
onderwijs (vo/vso/pro). Het Maaswaal College wordt apart gefinancierd door de gemeente
Wijchen.

Beoogde impact

Met de inzet van schoolmaatschappelijk werk proberen we ondersteuningsvragen van
kinderen op scholen in een vroeg stadium op te pakken en indien nodig passende hulp- en
dienstverlening aan leerlingen en hun ouders/verzorgenden op gang te brengen. Dit kan
betekenen dat de schoolmaatschappelijk werker zelf kortdurende ondersteuning biedt of
doorgeleid naar de juiste zorg of begeleiding. Dit om - waar mogelijk - te voorkomen dat
beroep op zware ondersteuning nodig is. De schoolmaatschappelijk werker doet dit in
samenwerking met de (jeugd)professionals van het lokale team.

Dit valt binnen het doel ‘Kinderen en hun ouders worden laagdrempelig, dichtbij en
deskundig ondersteund als zij problemen ervaren met opvoeding en/of kansrijke
ontwikkeling, indien nodig met specialistische jeugdhulp.’ Dit past binnen de activiteit ‘We
verlengen het contract met Buurtteams Jeugd en Gezin en blijven investeren in basishulp,
samenwerking met het onderwijs en de expertise m.b.t. complexe casuistiek en veiligheid.’

Opgesteld door Sandra Huijnen, 0629674105, s.huijnen@nijmegen.nl Subsidie
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Argumenten

1.1 Inzet van schoolmaatschappelijk werk draagt bij aan de opgaven in het
Regioprogramma jeugd 2023-2028 en de doelstellingen van de Hervormingsagenda
Jeugd.

In het regioprogramma Jeugd is in opgave 1 - meer inclusie in de basis - opgenomen dat
we bij een aantal scholen starten om met de buurtteams Jeugd en Gezin (gemeente
Nijmegen) toe te werken naar een stadsbreed en uiteindelijk regionaal voortgezet-
onderwijsteam. De medewerker van het lokale team is een aantal uren per week aanwezig
op school en werkt zeer nauw samen met het zorgteam van school.

De medewerker van het lokale team begeleid, ondersteunt en indiceert (waar nodig)

alle leerlingen in afstemming met het schoolmaatschappelijk werk. We verwachten dat
deze aanpak de samenwerking versterkt, de lijnen verkort en de bureaucratie vermindert.
Het versterkt het pedagogisch klimaat in de school en jongeren en ouders krijgen wanneer
dit echt nodig is de ondersteuning laagdrempelig, dicht bij het dagelijks leven, meer
passend en integraal aangeboden. De schoolmaatschappelijk werker en medewerkers van
het lokale team krijgen voldoende tijd om met elkaar een werkwijze te ontwikkelen en zo
echt te werken aan innovatie. Deze werkwijze moet bijdragen aan de ambities uit het
regioprogramma, waarin we inzetten op zo veel mogelijk normaliseren en het versterken
van gezinnen.

Om deze samenwerking goed neer te zetten is continuiteit voor de komende jaren nodig. In
de gemeente Nijmegen maken we op dit moment afspraken met het
samenwerkingsverband en Oidos om bij de eerste scholen kunnen starten. Op welke wijze
deze manier van werken regionaal vorm kan krijgen, laten we meelopen in de ontwikkeling
van de sterke lokale teams, zoals in de Hervormingsagenda Jeugd is beschreven. Het is
daarom belangrijk om de inzet van schoolmaatschappelijk werk voor meerdere jaren vast
te leggen.

1.2 Onderwijs is naast het gezin de belangrijkste basis in het leven van een jongere.
SMW heeft een preventieve werking op inzet van zwaardere hulp en biedt een
versterking van de pedagogische basis van jongeren (en ouders).

Gemeenten geven aan het belang in te zien van het SMW in het VO. De behoefte aan SMW is

groot en er is sprake van een preventieve werking. Het SMW is een belangrijke schakel

tussen onderwijs, lokaal team en zorg. Juist in het VO-VSO hebben de interne
begeleidingsstructuren van het onderwijs te maken met verschillende lokale teams, omdat
de leerlingen uit de hele regio komen. De schoolmaatschappelijk werker is de aangewezen
medewerker in het onderwijs die binnen de regio deze verbinding legt. Hiermee worden
onnodige en onoverzichtelijke doorverwijzingen voorkomen. Dit geeft overzicht voor
ouders, leerlingen, onderwijs, en gemeenten.

De schoolmaatschappelijk werker heeft ook een rol voor verdere verbetering van de

aansluiting tussen de ondersteuningsstructuur op de scholen en lokale teams, welzijn en

jeugdhulp.

Schoolbesturen VO en het bestuur van het Samenwerkingsverband verzorgen de
uitvoering van het SMW voor 17 VO-scholen. Binnen het VO zijn schoolmaatschappelijk
werkers in dienst van de scholen. De subsidietoedeling gebaseerd op vier belangrijke
uitgangspunten:
e Deverdeling is gebaseerd op het aantal vmbo-leerlingen per schoolbestuur.
e Opiedere school(locatie) is de discipline schoolmaatschappelijk werk voor
tenminste 80 uur op jaarbasis aanwezig.
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e Basistoedeling voor Praktijkonderwijs.
Kanttekeningen

e Afgelopen jaar is veel gesproken over de gezamenlijke beweging en ambitie,
verwachtingen, rollen en taken van de professionals binnen onderwijs, lokaal team
en gemeente. Dit is een proces waarvan is gebleken dat we dit aan de voorkant
zorgvuldig moeten vormgeven. Het heeft daarom de voorkeur om bij een beperkt
aantal scholen te starten en deze werkwijze op basis van leerervaring verder uit te
breiden. Daarnaast is het belangrijk om andere partijen (bijvoorbeeld
jongerenwerk, leerplicht, jeugdarts) die in of dicht tegen het onderwijs aan werken
ook goed mee te nemen in deze beweging, zodat uiteindelijk een ‘vo-team’ ontstaat
waarin de belangrijkste kernpartners van het onderwijs beter met elkaar
samenwerken.

e Erzijn gesprekken gevoerd met beleidsmedewerkers en medewerkers van de lokale
teams van de regiogemeenten. Hier is uit naar voren gekomen dat de verschillende
lokale teams verschillend werken, ook waar het gaat over inzet van de
schoolmaatschappelijk werkers en samenwerking met/inzet in het voortgezet
onderwijs. Hoe de ontwikkeling van stevige lokale teams er voor de verschillende
gemeenten uit gaat zien, is nog onvoldoende duidelijk. Het is daarom belangrijk dat
de schoolmaatschappelijk werker de komende jaren nog op de huidige manier kan
samenwerken met lokale teams.

Financién
Het subsidiebedrag voor 2025 in dit voorstel geven we in onderstaande tabel weer. De
bedragen voor 2022, 2023 en 2024 hebben we hierin ook opgenomen.

Tabel 1: Verdeling subsidie SMW VO-VSO 2022-2025 per schoolbestuur

In€ 2024 2025 2026 2027
Stichting Yuverta €45.761 €47.852 €47.852 €47.852
Karel de Grote College €22.879 €23.925 €23.925 €23.925
Bestuursbureau Stichting VOCAMPUS €195.089 €402.260 €402.260 €402.260
Stichting Praktijkonderwijs Regio Nijmegen €14.622 €15.290 €15.290 €15.290
Stg.Samenwerkingsverband VO-VSO Nijmegen e.o.(Flexcollege) €43.865 €0 €0 €0
Stichting Voortgezet Montessori Onderwijs Nijmegen €64.342 €67.282 €67.282 €67.282
Stichting Voortgezet Montessori Onderwijs Groesbeek €36.947 €38.635 €38.635 €38.635
RK HAVO Notre Dame des Agnes €5.122 €5.356 €5.356 €5.356
Totale subsidie via gemeente Nijmegen €618.218 €600.600 €600.600 €600.600
Tabel 2: Regionale financiering SMW VO-VSO 2022-2025, verdeling over regiogemeenten
In€ 2024 2025 2026 2027
Wijchen* €25.076 €21.897 €21.897 €21.897
Beuningen €56.338 €54.518 €54.518 €54.518
Druten €43.717 €42.734 €42.734 €42.734
West Maas en Waal €33.310 €32.621 €32.621 €32.621
Berg en Dal €70.925 €69.198 €69.198 €69.198
Heumen €39.830 €36.821 €36.821 €36.821
Mook en Middelaar €14.377 €13.579 €13.579 €13.579
Totaal regiogemeenten €283.573 €271.368 €271.368 €271.368
Nijmegen € 334.645 €329.232 €329.232 €329.232
Totale subsidie €618.218 €600.600 €600.600 €600.600
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Toelichting op tabel 1 en 2:

[ )

[ )

Vervolg

De subsidie van 2024 is geindexeerd met 4,57%.

De subsidie voor schoolmaatschappelijk werk in het voorgezet onderwijs van
€600.600 brengen we ten laste van het programma Welzijn, Wijkontwikkeling en
Zorg, taakveld Samenkracht en burgerparticipatie, deelproduct Zorgstructuur
Onderwijs (61288), deelspecificatie Zorgstructuur VO (S3172).

De bijgestelde regionale bijdrage voor de subsidie SMW VO-VSO verwerken we
technisch in de begroting bij de 1¢ voortgangsmonitor 2025.

Voor 2025 is de verdeling van de regionale middelen over de gemeenten voor het
SMW in het VO-VSO herijkt op basis van leerlingaantallen volgens DUO peildatum 1
oktober 2023.

De gemeente Wijchen is gecorrigeerd voor de leerlingen die op het Maas Waal
College zitten.

Voorgaande jaren ontving het samenwerkingsverband vo-vso Nijmegen e.o. ook
subsidie voor de inzet van schoolmaatschappelijk werk. Deze werd ingezet op het
Flexcollege. Met ingang van 1 augustus 2024 is het Flexcollege gestopt en daarmee
wordt ook de subsidie SMW beéindigd. Deze wordt niet over de overige scholen
herverdeeld.

In de tabel is een vooruitblik gegeven voor de jaren 2026 en 2027. De bedragen
zijn voor deze jaren gelijk gebleven aan 2025 om de volgende reden: indexering
van deze subsidie vindt plaats naar aanleiding van de indexering van de
stadsbegroting. Dit percentage is voor opvolgende jaren nog niet bekend. De
ophoging van de begroting (baat) is echter in percentage gelijk aan de ophoging
van de subsidie (last), het effect hiervan is dus nagenoeg nihil. Het te betalen deel
per gemeente van deze subsidie kan (buiten de indexering om) hoger of lager
worden door een wijziging in leerlingenaantal.

De schoolbesturen VO worden met een beschikking op de hoogte gesteld van dit besluit. In
deze beschikking zijn tevens de uit te voeren activiteiten en te leveren prestaties

opgenomen. Er zijn bestuurlijk afspraken gemaakt over de uitvoering van het

schoolmaatschappelijk werk:

Het continueren en het op niveau houden van de inzet van het

schoolmaatschappelijk werk;

Het waarborgen van de professionaliteit van het schoolmaatschappelijk werk door

gekwalificeerde maatschappelijk werkers in te zetten;

Intercollegiale consulatie, coaching en deskundigheidsbevordering.

- Actief deelnemen aan de doorontwikkeling van de aansluiting onderwijs, welzijn en

jeugdhulp.
Per jaar vindt verantwoording plaats middels voortgangsrapportages en gerealiseerde

prestaties. Indien nodig vinden aanpassingen plaats.

Bijlage(n):
1. Subsidieaanvraag VO-VSO 2025-2027
2. Conceptbeschikking
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