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Geachte leden van de raad,

Op 1 april 2014 hebben wij een besluit genomen over de financiering van Breed in 2014. Middels
deze brief informeren wij u over de taakstelling en financiering van Breed in 2014.

De gemeente Nijmegen is verantwoordelijk voor de uitvoering van de Wet sociale
werkvoorziening (Wsw). De Wsw voorziet in werk onder aangepaste omstandigheden voor
mensen met een lichamelijke, verstandelijke of psychische beperking. De gemeenten Nijmegen,
Ubbergen, Beuningen, Druten, Groesbeek, Heumen, Millingen a/d Rijn, West Maas en Waal en
Wijchen werken bij de uitvoering van de wet samen in de gemeenschappelijke regeling WNO-
bedrijven. Breed is als openbaar lichaam van de gemeenschappelijke regeling verantwoordelijk
voor de uitvoering.

Naast het realiseren van de taakstelling, is een belangrijke doelstelling dat Breed meer SW-
medewerkers bij reguliere werkgevers plaatst. De ambitie is om in 2017 85% van de
medewerkers buiten de muren van Breed te laten werken, in de werkvormen begeleid werken (in
dienst bij een opdrachtgever), individuele of groepsdetachering. In 2014 werkt Breed verder aan
het realiseren van deze ambitie.

Per 1 januari 2015 wordt — onder voorbehoud van besluitvorming over het wetsvoorstel in de
Eerste Kamer — de Participatiewet ingevoerd. Daarnaast hebben acht van de negen gemeenten
in de regio Rijk van Nijmegen de Modulaire Gemeenschappelijke Regeling vastgesteld. De
eerste module van de MGR zal bestaan uit een regionaal Werkbedrijf. Dit Werkbedrijf wordt de
uitvoerder van de Participatiewet (onderdeel werk en re-integratie). Het werkbedrijf wordt
arbeidsbemiddelingsbedrijf van het Rijk van Nijmegen. De positie hierin van Breed wordt
momenteel tegen het licht gehouden, onder andere door de uitwerking van enkele scenario’s door
het bestuur van Breed. De keuze voor de integratie van Breed binnen dat nieuwe Werkbedrijf
moet nog worden gemaakt en voorgelegd aan de deelnemende gemeenten. We verwachten in de
loop van 2014 keuzes te maken ten aanzien van de integratie van Breed in het Regionaal
Werkbedrijf.
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Financiering Breed 2014

De financiering vindt in hoofdzaak plaats op basis van door het Rijk aan de gemeenten verstrekte
bijdragen. Het college is op grond van de Nijmeegse Kaderverordening Subsidieverstrekking
(NKS) het bevoegde orgaan voor de subsidieverlening aan Breed. Wij hebben aan Breed voor
2014 de volgende bedragen verleend:

Subsidie voor taakstelling 2014 €29.467.711
Bonus begeleid werken 2011 €101.970
Bijdrage bestuurs- en beheerskosten 2014 € 30.692
Bijdrage reorganisatiekosten 2014 € 1.254.645
Totaal € 30.855.018

Rijksuitkering voor taakstelling Wsw

Nijmegen heeft voor 2014 een taakstelling van het Rijk ontvangen van 1.133,22 arbeidsjaren. De
rijksuitkering daarvoor bedraagt € 29.467.711. De gemeente Nijmegen verstrekt deze middelen
aan Breed voor uitvoering van de Wsw.

Bonus begeleid werken 2011

Het rijk stimuleert de beweging ‘van binnen naar buiten’ in de sociale werkvoorziening met een
bonusregeling. Daarmee worden SW-bedrijven aangemoedigd om werknemers die in staat zijn
om onder aangepaste omstandigheden buiten de muren van het SW-bedrijf te werken, zoveel
mogelijk op basis van begeleid werken of detachering een plek te geven bij reguliere werkgevers.
Eind 2013 heeft het rijk de bonus uitgekeerd over 2011, deze bedraagt € 101.970.

Bijdrage voor bestuurs- en beheerskosten

We verstrekken jaarlijks een aanvullende bijdrage aan Breed voor de bestuurs- en
beheerskosten. Deze kosten worden verdeeld op basis van het inwoneraantal van de in de
gemeenschappelijke regeling deelnemende gemeenten. In 2014 bedraagt de Nijmeegse bijdrage
€ 30.692.

Bijdrage reorganisatiekosten

Als gevolg van ontwikkelingen in wetgeving en beleid, heeft Breed in 2013 besloten een
reorganisatie uit te voeren. De kosten hiervan worden verdeeld op basis van het inwoneraantal
van de in de gemeenschappelijke regeling deelnemende gemeenten. In 2014 bedraagt de
Nijmeegse bijdrage aan de reorganisatiekosten € 1.254.645.
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Wij verstrekken deze bijdrage onder het voorbehoud dat we uiteindelijk alleen de werkelijke
kosten betalen. Wij betalen nu het door Breed gefactureerde voorschotbedrag, volgens het met
Breed afgesproken betalingsschema. Als blijkt dat de werkelijke kosten ook op langere termijn
lager uitvallen dan begroot, zal dit gevolgen hebben voor het toekomstige betalingsschema van
deelnemende gemeenten aan Breed.

Wij hopen u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.

Hoogachtend,
college van Burgemeester en Wethouders van Nijmegen,

De Burgemeester, De Gemeentesecretaris,

drs. H.M.F. Bruls drs. B. van der Ploeg
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