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Allereerst spreken wij onze waardering uit voor de grote inzet en expertise van de GGD 
waarmee de GGD een cruciale bijdrage levert aan een zo vitaal en gezond mogelijk leven 
van onze inwoners. 
 
Wij hebben uw Kaderbrief 2026 (met kenmerk GGD/DIR/2024/2697/MP) ontvangen. U 
benoemt in deze brief dat er vanuit het Kabinet Schoof de komende jaren bezuinigd gaat 
worden op de publieke gezondheid. De effecten hiervan op GGD Gelderland-Zuid zullen 
groot zijn. U geeft aan dat dit zowel een financieel als een maatschappelijk risico vormt.  
 
Ook wij als gemeente Nijmegen hebben de komende jaren te maken met een grote 
financiële uitdaging. U heeft tevens een brief ontvangen namens de Colleges in Rijk van 
Nijmegen waarin dit benadrukt is. U geeft daarom aan geen uitzettingen voor te stellen 
voor het jaar 2026, uitgezonderd de loon- en prijsstijgingen. De ontwikkelingen die u 
schetst worden opgevangen binnen de huidige financiële middelen of gelden als risico.  
 
Dit alles vraagt om een zorgvuldige afweging op punten waar moeilijke keuzes moeten 
worden gemaakt. We geven u daarom de volgende punten mee voor de uitwerking van de 
begroting 2026: 
 

1. Wij vragen u te komen met concrete bezuinigingsvoorstellen om zodoende de 
gevraagde nullijn en mogelijke extra besparingen te realiseren.   
 

2. Wij ondersteunen het door u opgestelde afwegingskader waar het uniforme 
takenpakket langs gelegd kan worden.  

 
3. Wij vragen u om inzichtelijk te maken op welke punten de wettelijke taken en 

de niet-wettelijke taken mogelijk soberder kunnen worden uitgevoerd en 
welke gevolgen dit heeft voor de inwoners. 

 
4. Wij vragen U om te komen met eventuele efficiencymaatregelen die kunnen 

leiden tot een besparing in de huidige bedrijfsvoering van de GGD (loon- en 
prijsindexatie als extra scenario betrekken bij doelstelling nullijn).  
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5. Wij vragen u om alle gemeenten vroegtijdig te betrekken om in goede 

samenwerking de impact van deze bezuinigingsvoorstellen te beoordelen. 
 

6. Wij vragen u om in alle bezuinigingsvoorstellen te omschrijven welke impact 
en risico’s dit heeft voor onze inwoners, de organisatie van de GGD en de 
dienstverlening aan de gemeente. Wij vragen u rekening te houden met 
ongewenste stapelingen van besparingen voor kwetsbare groepen om 
gezondheidsachterstanden niet op te laten lopen. 

 
7. Wij vragen U om scherp aan te sluiten bij de keuzes die wij als gemeente 

maken in de gezondheidsagenda en de omgevingsvisie. 
 

8. Wij vragen U om bij nieuw beleid, zoals bv. de nieuwe archiefwet de dekking 
te vinden binnen de bestaande begroting 
 

9. Wij steunen de keuze van het Dagelijks Bestuur van de GGD om de huidige 
opzet van de Jeugdgezondheidszorg (aantal contacten) niet te wijzigen 
vanwege de financiële uitzetting die dit met zich mee zou brengen. Wij 
verzoeken u om met de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd en het ministerie 
van VWS het gesprek aan te gaan over verlaging van het ambitieniveau en van 
de kwaliteitseisen (het landelijk Professioneel Kader), zodat deze zorg 
beschikbaar blijft voor hen die dit het hardst nodig hebben. 
 

 

 
Wij vertrouwen erop dat u deze zienswijze mee zult nemen in het opstellen van de concept 
begroting 2026. 
 
De raad der gemeente Nijmegen 
   

drs. S.J. Ruta  drs. H.M.F. Bruls 
raadsgriffier  burgemeester 
 
 


