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Het welzijn van jongeren in coronatijd is een onderwerp dat heel veel aandacht nodig heeft. Het
ontbreekt voor veel jongeren aan goede gelegenheden om te ontmoeten en ontspannen. Aan
verbinding en participatie moet blijvend hard worden gewerkt.

Stichting leder Talent Telt ondersteunt en initieert tal van projecten op het gebied van
onderwijsinnovatie en talentontwikkeling. Sinds december 2020 voert leder Talent Telt in opdracht
van de gemeente Nijmegen een activiteitenplan uit, gericht op zinvolle vrijetijdsbesteding voor
jongeren van 12-26 jaar. De activiteiten uit dat plan naderen nu hun afronding.

In overleg met de gemeente (mevrouw Heijligers) hebben wij de contouren voor een nieuwe opdracht
verkend, voor de rest van het jaar 2021. Daarbij is leder Talent Telt gevraagd om de
coordinatie/projectleiding te verzorgen van het activiteitenbudget vanuit het Jongerenpakket Welzijn.
In deze subsidieaanvraag hebben wij de opdracht verder uitgewerkt. Als leder Talent Telt zien wij
ernaar uit deze opdracht te mogen uitvoeren.

De uitdaging

De uitdaging van het project is jongeren meer mogelijkheden geven om te ontmoeten en ontspannen, en
om volwaardig mee te kunnen doen aan de samenleving. Dat werkt het best als jongeren ook zelf
meewerken aan het bedenken en uitvoeren van activiteiten daarvoor.

Aanleiding

De acute aanleiding voor het project is dat het door de coronamaatregelen ontbreekt aan goede
gelegenheden om te ontmoeten en ontspannen voor jongeren. Ze kunnen of mogen elkaar veel minder
fysiek treffen, en het aanbod aan allerlei activiteiten is schraal en op afstand. De coronatijd is nog niet
voorbij, en ook vooruitkijkend naar versoepelingen van de maatregelen, is er veel nodig om het
ontmoeten en ontspannen voor jongeren te stimuleren en te ondersteunen, en om de verbinding en
participatie te stimuleren.

Doelstelling

De doelstelling is de hogere ambitie van het project. Met het project Ontmoeten, ontspannen en
verbinden wil leder Talent Telt bereiken dat er voldoende mogelijkheden zijn voor alle Nijmeegse
jongeren om te ontmoeten en ontspannen, dat er beter zicht is op wat daarvoor nodig is, en dat jongeren
betrokken worden bij maatschappelijke ontwikkelingen.



Projectresultaten
De concrete resultaten die we met het project beogen zijn:

- Een helder beeld van wat jongeren (12-27 jaar) en jongerenorganisaties nodig hebben in het ontmoeten en
ontspannen in coronatijd®;

- Jongeren organiseren activiteiten voor verschillende groepen binnen de Nijmeegse samenleving.

- Verstrekking van financiéle bijdragen aan activiteiten met als doel ontmoeten en ontspannen. Hierbij
streven we naar een mix van kleine lokale initiatieven met kortlopend programma, en minimaal drie
grotere stadsbrede events. We streven naar een totaal van minimaal 50 bijeenkomsten.

Voor het verstrekken van die financiéle bijdragen worden ontwikkeld:
o Een planvan aanpak om het activiteitenbudget uit te zetten, te communiceren/promoten en te
beheren;
o Een beoordelingskader met criteria voor het verlenen van financiéle bijdragen (op basis van reeds
met de gemeente besproken kaders en criteria, zie hieronder).

- Een netwerk waarmee de verbinding van jongeren (12-27 jaar) en jongerenorganisaties verder ontwikkeld
kan worden;

- Een bijdrage aan de vormgeving van een Denktank 18+ vanuit studentenraden MBO, HAN en RU die met de
gemeente in gesprek gaat over thema’s, inbreng vanuit jongeren en democratie;

- Eenverkenning van mogelijkheden om de maatschappelijke inzet van jongeren te waarderen;

- Een bijdrage aan het opzetten van een platform van netwerken rondom jongeren, en dat nieuwe
initiatieven en organisaties verbindt aan bestaande netwerken.

Er komt een intern fonds waaraan criteria voor aanvraag gaan worden verbonden in kwaliteit, volume en
impact.

De projectleider gaat n.a.v. deze criteria aan de slag met de aanvragers om te komen tot een haalbare
aanvraag en uitvoering en koppeling met partners en aanbieders.

Doelgroep

De doelgroep van het project zijn jongeren 12-18 jaar (scholieren) en jongvolwassenen van 18-27 jaar
(studenten, net-werkenden). Deze doelgroepen zullen zowel worden betrokken bij ontwerp, uitvoering
en evaluatie van activiteiten.

Als leder Talent Telt zijn wij gewend om vindplaatsgericht te werken, we werken vanuit onze
kernorganisatie al samen met tal van scholieren en studenten en studentenorganisaties en het
jongerenwerk van Bindkracht 10 daar zullen we dan ook de vraag uitzetten.

Voor leeftijd vanaf 12 tot 18 zullen we activiteitengroepen, scholierenraden en
leerlingvertegenwoordiging betrekken naast al eerder genoemde netwerken.

Ook komt er een actieve ideeén en aanmeldfunctie of onze site en socials en maken we gebruik van de
communicatiemiddelen van onze partners in cultuur, sport, en welzijnssectoren.

Uitvoering en verplichtingen

Om het project uit te voeren zal leder Talent Telt voor half mei een projectleider aanstellen. Zij of hij is
verantwoordelijk voor het realiseren van de hierboven omschreven resultaten.

De projectleider is verantwoordelijk voor de beoordeling van de aanvragen, Het betrekken van partners,
de communicatie over de toekenning of afwijzing en de hoogte van de financiéle bijdrage. De beoordeling
van plannen gebeurt in afstemming met jongeren, het onderwijs (VO-MBO-HAN-RU) en
jongerenorganisaties.

1 Met de ‘coronatijd’ bedoelen we de periode met gevolgen van de crisis en de crisisaanpak op het leven van jonge
mensen. In dit geval gaat de aanpak alleen over 2021, hierna aan te referen als ‘coronatijd’.

2



Werkwijze:

Er komt een intern fonds waaraan criteria voor aanvraag gaan worden verbonden in kwaliteit, volume en
impact.

De projectleider gaat n.a.v. deze criteria aan de slag met de aanvragers om te komen tot een haalbare
aanvraag en uitvoering en koppeling met partners en aanbieders.

Verplichtingen:

Wanneer het plafond van €110.000 is bereikt, maakt de projectleider dit bekend aan de opdrachtgever.
De projectleider verantwoordt zowel over haar/zijn eigen werkzaamheden als over de activiteiten die een
financiéle bijdrage hebben ontvangen.

Kader en criteria voor het activiteitenbudget
Met de gemeente Nijmegen is inmiddels uitvoerig gesproken over het kader en de criteria voor het
activiteitenbudget.

De activiteiten hebben als doel om te ontmoeten en ontspannen.

De activiteit is gericht op het bieden van perspectief, gericht op het algemeen welzijn van jongeren. Het kan
gaan om het verbinden van Nijmeegse jongeren, in gesprek blijven en jongerenparticipatie stimuleren en
activiteiten organiseren.

De activiteit is gericht op zowel jongeren 12-18 jaar (scholieren) als jongvolwassenen 18-27 jaar (studenten,
net-werkenden).

Activiteiten zijn gericht op groepen, door en voor jongeren: het initiatief komt van jongeren zelf.. De
activiteit is nieuw en afgestemd op de behoeften van jongeren zelf. Nijmegen investeert vanuit reguliere
geldstromen in welzijn, jongerenwerk, onderwijs, gezonde leefstijl, sport etc. Reguliere activiteiten zullen
weer op gang komen als de maatregelen kunnen versoepelen.

Bijdragen uit het activiteitenbudget zijn kleine financiéle bijdragen om een snelle opstart van een activiteit
mogelijk te maken. De bijdrage komt direct ten goede aan jongeren.

De activiteiten passen binnen de geldende maatregelen.



De activiteiten zijn aanvullend op het reguliere aanbod en het
extra aanbod (winterprogramma), het gaat om duurzame inzet en
voor een brede doelgroep.

De activiteiten moeten in 2021 plaatsvinden en afgerond zijn en
hebben een aantoonbare meerwaarde voor de stad.

De aanvrager mag een natuurlijk persoon zijn of een
rechtspersoon zonder winstoogmerk zijn.

De aanvraag betreft een projectgebonden activiteit: een activiteit
die binnen een afgebakend tijdsbestek plaatsvindt. Er is sprake
van een duidelijk begin en einde.

De resultaten zijn openbaar toegankelijk.

Alleen kosten die in redelijkheid direct verband houden met de
activiteit worden in aanmerking genomen. De aanvraag dient te
worden ondersteund door of een begroting die sluitend is en
vergezeld gaat van een realistisch dekkingsplan of een
onderbouwde kostenraming.

Het aangevraagde bedrag is maximaal €15.000,- en kan
gedurende het hele jaar aangevraagd worden.

Het plafond voor dit activiteitenbudget is €80.000,- voor 2021.

Wat ondersteunt het activiteitenbudget niet?

Activiteiten die al een andere gemeentelijke subsidie hebben
ontvangen;

Reguliere activiteiten en structurele organisatiekosten;
Activiteiten met een religieuze of politieke doelstelling;
Activiteit die vanuit andere ‘corona’ pakketten worden
ondersteund. Activiteiten kunnen wel aansluiten bij andere
maatregelen zoals het steun- en herstelpakket
(jeugdwerkloosheid), nationaal programma onderwijs, extra
middelen universiteiten. Soms zit er een overlap in doelen en
doelgroepen.

Projectduur en budget
Met de gemeente Nijmegen is afgesproken dat als het tot toekenning komt, de opdracht wordt

toegekend tot 31 december 2022. Er is geen sprake van een langdurige opdracht of vervolg omdat het
gaat om extra rijksmiddelen voor de periode tot eind 2021.
De opdracht zal geévalueerd worden waarbij gekeken wordt naar inbedding van onderdelen binnen

het reguliere beleid.

Voorbeelden van activiteiten:
naschoolse activiteiten, competitie
tussen scholen, snuffelstages,
voorbereiden op vervolgkeuzes,
onlineactiviteiten studie- en
studentenverenigingen., studenten
die elkaar de stad leren kennen,
bijeenkomsten eenzaamheid, online
gastlessen en workshops door
topsporters, dj’s, ondernemers,
kunstenaars uit de stad. creatieve
activiteiten, ‘Hunted’, escaperooms,
puzzeltochten door de stad.
Debatten, rap-vloggen-dansen,
kleinschalige evenementen richting
de zomer. Online bewegen,
competitie-element. Buitensport
activiteiten voor jongeren tot en met
26 jaar in teamverband. Sportparken
openstellen. Talenten ontdekken (ook
in sport). In plaats van focus op
mentale weerbaarheid (jeugd op
recept). Inzet tijdelijk onbenutte
ruimten zoals bibliotheken,
buurthuizen, wijkcentra, sporthallen
etc. voor ontmoeting en studie.

Bij de gemeente Nijmegen maakt deze opdracht onderdeel uit van het Jongerenpakket Welzijn,

waarover besluitvorming in het College plaatsvindtin april 2021.

Voor het project is vanuit de gemeente Nijmegen een bedrag voorzien van € 110.000,-. Over de

verdeling is al gesproken. Zie begroting.

Begroting

Activiteitenbudget € 80.000,00
Vergoeding projectleider* € 27.000,00
Overige kosten € 3.000,00

Totaalbedrag €110.000,00

*Op basis van € 45,- per uur en 600 uren (20 uur per week, 30 weken in
de periode mei t/m december — maand zomer)



Motivatie leder Talent Telt

leder Talent Telt is de onderwijsinnovator van Nijmegen, die de innovatie van het onderwijs op alle
niveaus stimuleert. De stichting doet dit namens haar oprichters: KION, De Alliantie, ROC Nijmegen,
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen, Radboud Universiteit en de Gemeente Nijmegen.

leder Talent Telt is een stichting met een stichtingsbestuur met vaste partners, een programmaleider,
ondersteuning en doe-kracht in de vorm van community builders van broedplaatsen. De Gemeente
Nijmegen heeft zitting, en draagt bij aan het bestuur en de bestuurlijke broedplaats.

De broedplaatsen dienen als proeftuinen om een innovatieklimaat te bevorderen binnen en tussen
organisaties, gericht op doorstromende talentontwikkeling.

Het doel is dat leerlingen/studenten, docenten, professionals en bestuurders vanuit de instellingen, over
grenzen heen, elkaar ontmoeten en iets creéren en verduurzamen. Op basis van de zeven principes van
leder Talent Telt. Hiervoor bewandelen we twee sporen. Spoor 1: Bestuurlijke initiatieven vanuit de
Bestuurlijke broedplaats. En Spoor 2: Initiatieven vanuit community builders en studenten.

Het projecten ‘Ontmoeten, ontspannen en verbinden —jongeren in coronatijd’ past heel goed bij waar
leder Talent Telt voor staat. Als leder Talent Telt werken we graag aan het vergroten van onze
positionering en zichtbaarheid. Daar kan dit project zeker aan bijdragen.

Contactgegevens Stichting leder Talent Telt

Stichting leder Talent Telt Nijmegen
Kapittelweg 35
6525 EN NIJMEGEN

Contactpersoon:
Hendrik-Jan Derksen
slowpokedj@hotmail.com
tel. 06 1479 3308
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