
 

 
 

Datum: 12 maart 2025 
Betreft: mondelinge vragen  
Aan: het college van burgemeester en wethouders 
Over: Onderhandelingen CAO Aan de Slag 
Indieners: Menno Uphoff (SP), Jeannette Geers (SP) 
 
Geacht college, 
 
In januari werd bekend dat werknemers in de sociale werkplaats er 20 tot 60 euro per maand op 
achteruitgaan, als gevolg van landelijke belastingmaatregelen.1 Dit is een flinke tegenvaller, al helemaal 
voor een groep die een beperkt inkomen heeft en niet meer uren kan werken. Als reactie hierop is er vanuit 
Cedris, de brancheorganisatie van SW-bedrijven, een petitie gestart richting het kabinet met de oproep om 
deze fout te herstellen.  
 
Tegelijkertijd is de CAO ‘Aan de Slag’ voor medewerkers in de Participatiewet verlopen sinds 31 
december. De CAO wordt afgesloten tussen vakbonden, die namens deze medewerkers optreden, en de 
werkgevers: de VNG namens gemeenten en Cedris namens SW-bedrijven. Deze werkgevers vormen een 
gezamenlijke delegatie.2 De vakbonden vragen om een beperkte loonsverhoging van 2,75% voor alle 
schalen, in plaats van alleen het minimumloon. Daarnaast moeten ook andere medewerkers in de 
Participatiewet een eindejaarsuitkering krijgen, in plaats van alleen de medewerkers in de oude CAO SW.  
 
Cedris en gemeenten weigeren om te onderhandelen met de vakbonden en wijzen naar Den Haag met de 
roep om extra geld. Er ligt niet eens een tegenbod. De medewerkers zijn hier de dupe van. Zij gaan er flink 
op achteruit, terwijl lagen van de overheid naar elkaar wijzen. Een bestuurlijk probleem wordt tot het 
probleem gemaakt van kwetsbare medewerkers. Wat de SP betreft is dit niet uit te leggen.  
 
Dit brengt de SP tot de volgende vragen: 
 

1. Is het college op de hoogte van zowel de financiële tegenvaller bij SW-medewerkers, alsmede de 
vastgelopen onderhandelingen over de CAO Aan de Slag?  

2. Is het college bereid om met Werkbedrijf in gesprek te gaan over mogelijkheden om de financiële 
klap voor medewerkers in de Participatiewet te compenseren? 

3. Is het college het met de SP eens dat de VNG en Cedris, als werkgevers, ook een 
verantwoordelijkheid hebben voor de bestaanszekerheid van deze medewerkers?  
Zo ja, is het college bereid om de VNG op te roepen tot onderhandelingen met de vakbonden over 
een fatsoenlijke CAO Aan de Slag?  
 

Dankuwel 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 https://nos.nl/artikel/2552602-tegenvaller-voor-werknemers-met-arbeidsbeperking-gaan-er-tientjes-op-
achteruit  
 
2 https://vng.nl/artikelen/cao-aan-de-slag  
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